
¿Cómo
somos los 
colombianos?

Descubre claves de los cambios 

culturales y sociales de nuestro país en uno 

de los estudios globales más prolongados y 

completos. Una mirada a los rasgos y desafíos 

que nos definen como sociedad.

«Encuesta Mundial de Valores»
—  O c t a v a  m e d i c i ó n  p a r a  C o l o m b i a  —
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La información contenida en esta publicación corresponde a un estudio técnico y acadé-
mico de carácter investigativo, que pretende evaluar las percepciones de los entrevista-

dos respecto de diferentes valores personales, familiares, cívicos, así como sus opiniones 
frente a  diferentes aspectos vitales, sin ningún propósito político ni electoral, y sin medi-
ción de intención de voto. El trabajo de campo y su análisis fue realizado entre diciembre 

de 2024 y enero de 2025, antes de la entrada en vigencia de la Ley 2494 de 2025.

Este estudio de la Encuesta Mundial de Valores se viene realizando en Colombia desde 
1997 y su objetivo es comprender los valores, creencias y normas sociales de las 

personas. Su diseño metodológico responde a estándares internacionales de inves-
tigación social, y no fue concebido para influir en procesos políticos ni electorales, ni 

para evaluar tendencias o preferencias políticas, ni tampoco para respaldar o rechazar 
candidatos, partidos o campañas.

Se considera pertinente divulgar los resultados por su valor académico y social, 
siempre reconociendo que las percepciones pueden haber tenido algún cambio desde 

el momento de la recolección de datos. En ese sentido, se invita a los lectores a inter-
pretar los hallazgos dentro del marco temporal en que fueron obtenidos. Finalmente, se 

aclara que este estudio cuenta con validez técnica, dado que fue diseñado y ejecutado 
conforme las normas vigentes en el momento en que fue realizado. Esta aclaración 

busca garantizar la transparencia metodológica y el respeto por el marco legal.

¿Cómo somos los
colombianos?

Síntesis de resultados de
8.ª medición para 

Colombia de la Encuesta 
Mundial de Valores
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Para responder estas preguntas, conta-

mos con los hallazgos de la octava me-

dición de la Encuesta Mundial de Valores 

en Colombia, parte de uno de los estu-

dios sociales más amplios y longevos del 

mundo, aplicado desde 1981 en más de 

100 países. Esta herramienta, basada en 

evidencia empírica, realizada en el país 

desde 1995, nos permite entender quié-

nes somos, qué pensamos y hacia dónde 

podríamos ir.

¿Qué es lo más 
importante en la vida 
de los colombianos? 
¿Cómo influyen nuestras 
creencias en la manera 
en que nos relacionamos? 
¿Qué tanto han cambiado 
nuestras actitudes con 
el paso del tiempo? ¿Qué 
valores están ganando 
o perdiendo fuerza en 
nuestra sociedad?

«Encuesta Mundial  de Valores»
—  O c t a v a  m e d i c i ó n  p a r a  C o l o m b i a  —

Este estudio nos muestra cómo las socie-

dades cambian culturalmente a medida 

que evolucionan en distintos aspectos. 

Sus resultados nos ayudan a comprender 

la transición entre unos valores tradicio-

nales basados en la moral y la superviven-

cia material y económica, hacia dos tipos 

de valores: los llamados seculares, que 

parten de la razón, la ciencia, la experien-

cia y el pensamiento crítico; así como los 

valores de autoexpresión, como lo son la 

libertad personal, la participación, la tole-

rancia, la igualdad de género, entre otros.

La Encuesta se ha aplicado en el país 

desde su tercera medición global, ade-

más del proyecto que indagó la percep-

ción en el contexto de la pandemia de 

covid. De esta manera, proporciona una 

visión profunda sobre la evolución de los 

valores, creencias y actitudes de la socie-

dad colombiana.

Agradecemos a las 1.320 personas que 

participaron desde distintas regiones 

del país: con su pensamiento y respues-

tas, hoy podemos comprendernos mejor 

como sociedad y avanzar, con más clari-

dad, hacia un futuro compartido.
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Prólogo

También nos referimos a que nos interesa alentar ciertos valores, 

narrativas y comportamientos que impulsen el crecimiento eco-

nómico, la movilidad social, la convivencia democrática y la paz.

Creemos que el progreso individual o familiar sucede dentro 

de un contexto comunitario y ciudadano que puede favore-

cerlo o limitarlo. Por ejemplo, cuando una sociedad valora la 

diversidad, garantizará a todos sus miembros igual acceso a 

derechos. Cuando una comunidad aprecia la educación, el tra-

bajo y el ahorro, más personas aprovecharán la posibilidad de 

un trabajo digno para construir progreso para sus familias. Si 

las personas valoran la naturaleza, esto hará que las empresas 

busquen el equilibrio entre crecimiento económico e impac-

to ambiental. Cuando se confía en la democracia, florece la 

participación y las instituciones se fortalecen con el tiempo. 

Y cuando una sociedad incorpora la confianza en los otros, la 

economía y la vida colectiva fluyen con mayor dinamismo y 

menos conflicto.

Comprendernos para 
imaginar y proyectar
el país que soñamos
En Comfama nos definimos, en parte, 
como un proyecto cultural. Con ello no 
solo queremos decir que somos una 
organización con un amplio programa 
que promueve las artes y las letras 
como elementos fundamentales de una 
sociedad viva y consciente. 
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Prólogo

Director de Comfama 

David Escobar Arango

Toda sociedad necesita, de vez en cuan-

do, detenerse a mirarse con honestidad. 

No simplemente para celebrarse, sino 

para preguntarse hacia dónde quiere ca-

minar. La octava medición de la Encuesta 

Mundial de Valores nos ofrece justamente 

eso: un espejo colectivo que refleja nues-

tras creencias, aspiraciones, contradic-

ciones y anhelos más profundos.

Vivimos una época vertiginosa, donde el 

cambio es constante, pero no siempre 

consciente. A veces seguimos aferrados 

a miradas del pasado que ya no nos sir-

ven para resolver los dilemas del presen-

te. Por eso valoramos tanto herramien-

tas como esta Encuesta, que nos ayudan 

a “sacar la cabeza del agua”, otear el 

horizonte y leer los cambios, a menudo 

silenciosos, en nuestra forma de pensar, 

relacionarnos e imaginar el porvenir.

Los hallazgos de la octava medición 

muestran una Colombia que transita 

lenta pero segura, entre la reafirmación 

de valores tradicionales y la apertura a 

nuevas realidades. La familia, aunque 

transformada en sus dinámicas, sigue 

siendo el núcleo vital de nuestra socie-

dad. La clase media, diversa y cambian-

te, enfrenta desafíos y encarna valores 

que requieren atención y cuidado. La 

juventud da ejemplo de tolerancia y 

anticipa expectativas y nuevas deman-

das para un desarrollo más equitativo. El 

trabajo, cada vez más, se percibe como 

un camino hacia la realización personal y 

la contribución al bienestar colectivo.

También surgen señales de alerta. La 

confianza en las instituciones y entre las 

personas sigue siendo baja, esto limita 

nuestra capacidad para construir juntos, 

dialogar y trenzar un proyecto común. La 

polarización y el desencuentro político, 

males de la democracia liberal, han ero-

sionado nuestra capacidad de escuchar 

al otro y buscar acuerdos que nos permi-

tan avanzar.

Desde Comfama, decidimos apoyar la 

realización de esta Encuesta y promover 

una serie de publicaciones y reflexiones a 

su alrededor, porque creemos en el poder 

del conocimiento riguroso, público y com-

partido como base para una conversación 

nacional profunda. Este documento, que 

incluye un capítulo dedicado a Antioquia, 

nuestra principal zona de influencia,  lo 

ponemos a disposición de la ciudadanía, 

las universidades, las entidades públicas, 

las instituciones sociales y las empresas 

con una invitación a entendernos y con-

versarnos como sociedad.

Los resultados nos convocan a mirarnos 

con más empatía y menos prejuicio; a 

reconocer los valores que nos unen y tam-

bién los que nos diferencian, con el sueño 

de que esa diversidad no nos divida, sino 

que nos enriquezca. No existe una sola 

manera de ser colombiano. Somos una 

nación que cada vez tiene más rasgos co-

munes, pero que mantiene aún múltiples 

identidades asociadas la clase social, la 

región y la edad. Aceptar esa compleja 

realidad nos permitirá construir puentes, 

fortalecer el tejido social y avanzar hacia 

una sociedad más justa y solidaria.

En medio de la crisis global de la demo-

cracia liberal, una nación en plena tran-

sición entre la tradición y la modernidad 

necesita una mirada crítica y, al mismo 

tiempo, propositiva. Una mirada que 

no se quede en el diagnóstico, sino que 

inspire a la acción. Por eso, convoca-

mos a todos los actores sociales, desde 

el Estado hasta la academia, desde las 

empresas hasta las comunidades orga-

nizadas, a utilizar estos hallazgos como 

un insumo para fortalecer liderazgos 

capaces de construir, juntos, una trans-

formación cultural que brote de lo que 

somos y se proyecte hacia lo mejor que 

podemos llegar a ser.
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Esta octava medición llevada a cabo en 

Colombia se realizó bajo la coordinación 

de la Asociación de la Encuesta Mundial 

de Valores (WVSA por su sigla en inglés) y 

estuvo a cargo de la firma Invamer.

El grupo objetivo fueron personas de 18 

años en adelante que habitan en zonas 

urbanas y rurales de Colombia, de todos 

los estratos socioeconómicos en 26 de-

partamentos. Se diseño y aplicó un marco 

muestral para cubrir al 100 % del grupo 

objetivo, de manera que las personas que 

participaran de la muestra representativa 

nacional correspondieran a la distribución 

poblacional del país. 

Datos clave de la 
Encuesta aplicada 
en nuestro país

Metodología

Características de las 1.320 personas encuestadas:

Género
Región de
procedencia*

Rangos
de edad

Estratos
socioeconómicos

18 a 25

1

239

322

278

466

249

369

59,69 % 34,84 % 5,45 %

208

91

346

2547

26 a 35

2

36 a 45

3

46 a 55

4

+56

65

(Muestra representativa nacional)

*Departamentos no encuestados: 

Amazonas, Arauca, Caquetá, 

Casanare, Chocó, Guainía, 

Guaviare, Putumayo, San Andrés 

y Providencia, Vaupés y Vichada.

Con ese fin, el método de muestreo em-

pleado fue el probalístico polietápico (en 

varias etapas) para llegar a una muestra 

representativa nacional de 1.320 encues-

tas, que permite su comparación con la 

medición anterior en la que se consultó a 

1.520 personas a finales de 2018. 

El cuestionario estuvo compuesto de 250 

preguntas, que incluyeron por primera 

vez temas como medio ambiente, cambio 

climático, planificación familiar, actitudes 

de género y tecnología. También se indagó 

el módulo “Mentalidad de hacerse cargo”, 

aproximación desarrollada por Comfa-

ma, para comprender de qué manera las 

personas activan posibilidades de cuidado 

y progreso, a partir de explorar aspectos 

como la autopercepción y comportamiento 

en relación con la orientación al futuro. Así 

mismo, se añadieron preguntas en catego-

rías asociadas a indicadores de bienestar, 

confianza, seguridad personal, entre otros.

La totalidad de las encuestas se realizaron 

del 12 al 28 de diciembre de 2024, median-

te personal presencial empleando tabletas 

en 21 departamentos del país. El 100 % de 

las encuestas fueron revisadas y el 10 % de 

ellas fueron supervisadas. A nivel técnico, 

todas las encuestas se encuentran dentro 

de límites de confianza de un 95 %, con un 

margen de error de +/- 2,70 %.

Específicamente para Antioquia y en 

el mismo periodo, se realizaron 864 

encuestas; otras 1.824 se hicieron para 

Bogotá. En ambos casos, la mues-

tra nacional de 1.320 encuestas solo 

incluyó una parte para no sesgar los 

resultados. Con base en la información 

recolectada, Invamer aplicó distintas 

técnicas estadísticas para determinar 

si los resultados presentan diferencias 

con la medición de 2018, lo cual per-

mite identificar tendencias sobre los 

asuntos indagados.

663 = 50,22 % 657 = 49,77 %
Mujeres Hombres 264

264

240

Antioquia
y Eje

Cafetero

Centro
Oriental

Bogotá

Norte
(Caribe)

208

344

Suroccidental



7
Encuesta Mundial de Valores - 8.ª medición para Colombia

La Encuesta 
Mundial de Valores 
revela creencias, 
percepciones y 
actitudes significa-
tivas en lo personal 
y ampliamente 
compartidas en 
nuestra sociedad.

¿A qué damos hoy más importancia en 

la vida? La respuesta a esta pregun-

ta hace visibles distintos rasgos que 

prevalecen en nuestra sociedad. Esta 

octava medición nos confirma que para 

los colombianos la familia es lo más va-

lorado, así lo confirman 99 de cada 100 

consultados, sin distinción de edad, 

género, nivel socioeconómico ni región, 

algo que prevalece en las siete encues-

tas anteriores realizadas desde 1997.

¿Qué nos une
a los colombianos?

Capítulo 1 7
Encuesta Mundial de Valores - 8.ª medición para Colombia
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Educarse
es la 

la mayor 
aspiración 

de los 
colombianos,
por encima 

de tener casa, 
trabajo,

carro o viajar.

En una escala de 1 a 10, donde 1 es "nada 

satisfecho" y 10 es "muy satisfecho", damos 

un puntaje promedio de 8,1 a la vida en 

general, levemente mayor a la de 2018, y la 

calificación de la situación económica del 

hogar aumentó de 6,6 a 7,0. En esta medi-

ción se incluyó la satisfacción con el traba-

jo, que tuvo una valoración de 7,0 puntos.

De otra parte, 91 de cada 100 consul-

tados se sienten “muy” o “bastante” 

felices, un 4 % más que seis años atrás. A 

esto se agrega que el 75 % de las perso-

nas consideran que es alta su libertad de 

elegir y controlar su vida, mientras que 

para un 12 % esa libertad es media y para 

un 14 % baja. Esta edición indagó por 

primera vez sobre planificación familiar y 

evidencia que en el país el 74 % conside-

ramos alta la libertad de decidir cuándo 

y cuántos hijos tener.

Finalmente, el orgullo nacional que siente 

nuestra sociedad es del 93 % del total, con 

mayor prevalencia en las personas adultas 

que en los jóvenes.

Capítulo 1

Nos declaramos satisfechos y 
felices con la vida que tenemos

Aspiraciones que compartimos 
en mayor medida en el país

El trabajo es lo segundo más relevante en 

la vida, con un 97 %, igual que en la en-

cuesta anterior de 2018, y que se valora 

más en los estratos 5 y 6, así como en la 

región de Antioquia y Eje Cafetero. Le 

sigue el tiempo libre, que es “muy” o “bas-

tante importante” para el 89 % del total, 

aspecto más privilegiado por las mujeres 

que los hombres.

También se evidencia el peso que damos 

al sentido religioso: en la primera medición 

de 1997 era de 92 %, luego bajó en 2012 a 

85 % y en 2018 a 77 %, y aumentó a 82 % en 

2024, con una tendencia menos marcada 

en los jóvenes de 18 a 25 años y superior 

en adultos de 46 años o más. El 73 % de los 

encuestados dice que reza una o varias ve-

ces al día y lo hacen más las mujeres, 80 %, 

que los hombres, 65 %. Además, quienes 

respondieron no pertenecer a una denomi-

nación religiosa bajó de 52 % a 41 %.

Los amigos ocupan el quinto lugar de im-

portancia en la vida de los colombianos, en 

menor proporción que encuestas anterio-

res. Si en la primera de 1997, el 90 % de los 

consultados manifestó que eran “muy” o 

“bastante importantes”, ahora los son para 

el 64 %. Este indicador para Antioquia y 

Eje Cafetero es mayor al de otras regiones, 

y es más valorado por quienes tienen entre 

26 y 35 años.

propio, trabajo, viajar o contar con un 

carro. La mayor aspiración de cada con-

sultado es educarse, con un 99 %, similar 

a 2018. Esta valoración es más marcada 

en habitantes de la región Norte (Caribe) 

y en los encuestados de los estratos 3 y 4 

del país. 

En cuanto a los recursos materiales es-

tudiar supera opciones como tener techo 

Se mantiene en 98 % la prioridad de una 

vivienda propia: solo 2 consultados de 

cada 100 no lo consideran relevante y es 

más importante para las mujeres y aque-

llos que viven estratos 1 y 2.

Que la Encuesta indique que el 96% se 

consideren personas dedicadas y trabaja-

doras, guarda relación con la importancia 

de ocuparse como independientes por 

parte del 93 % de los encuestados o de 

estar contratados a término indefinido por 

una empresa para el 89 %. En otras aspira-

ciones, viajar bajó de 67 % (2018) a 65% y 

tener carro subió de 42 % a 50 %.
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Valores que prevalecen en nuestro país

(% = respuestas "muy" y "algo orgulloso"*)

Así ha evolucionado nuestro 
orgullo de ser colombianos

Por nivel socioeconómico, en los estratos 5 y 6 es 
mayor el sentimiento de nacionalidad, con un
96 %, seguidos de los estratos 3 y 4 con 95 %. En 
los estratos 1 y 2 se aprecia un menor orgullo, que 
es de 91 % frente al total nacional de 93 %.

93

202420182012200519981997

9297989796

99 %

98 %

93 %

89 %

65 %

50 %

Educarse

Vivienda propia

Tener trabajo como 
independiente

Tener trabajo en una empresa
(Contrato laboral a término indefinido)

Viajar

Tener carro

(% = respuestas "muy" y 
"bastante importante")

¿Qué importancia 
tiene para su vida?

Compartimos 
aspiraciones

*Cifras porcentuales redondeadas. Cifras de mediciones 

1997 a 2012 tomado de estudio comparativo realizado por 

Planeación Nacional y el Proyecto Encuesta Mundial de 

Valores Colombia (2015).

Capítulo 1

Un
puntaje
de 7
sobre 10
damos en
promedio los 
colombianos
a nuestra 
satisfacción 
con el trabajo.

1 0
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El 75 % de encuestados describe 
como “muy bueno” o “bueno” su esta-
do actual de salud frente al 77 % de la 
medición en 2018.

Libertad de 
elección y control 

Salud física

Percepciones 
de bienestar y 
satisfacción

2024
91%

1 %

63 %

28 %

12 %

Nada feliz

Muy feliz

Bastante
feliz

No muy 
feliz

*

2018
86%

54 %

32 %

1 %
8 %

Muy feliz

Bastante
feliz

Nada feliz

No muy 
feliz

*

* Sumatoria de “muy feliz” y “bastante feliz”.

(% de respuestas)

Nos
sentimos
más felices 

La percepción de que lo hacemos tie-
ne un efecto real sobre nuestras vidas 
promedió 8,24 puntos en una escala 
de 1 a 10, frente al 8,18 de 2018.

Satisfacción con
la vida en general

83%

Tenemos un alto 
sentido religioso 

de consultados 
considera que 
Dios es “muy 
importante”
en su vida.

Frente a 2018, aumentó de 73 % 
a 75 % quienes se definen como 
personas religiosas. Esta pro-
porción aumenta al 87% en los 
consultados de los estratos 5 y 6. 
Este sentido religioso es com-
partido por 62 % de los más 
jóvenes de 18 a 25 años y por el 
87 % de los más adultos de 56 
años y más. Solo 2 de cada 100 
personas se declaran ateas.

88 % 79 %
Mujeres Hombres

Capítulo 1

El 47 % de los encuestados se siente 
“completamente satisfecho”, un 8 % 
más frente a 2018. Por nivel socioeco-
nómico: es de 46 % en los estratos 1 a 4 
y aumenta a 60 % en los estratos 5 y 6.

88 %

70 %

80 %

82 %

Suroccidental

Bogotá

Antioquia
y Eje

Cafetero

Norte
(Caribe)

Centro oriental

83 %

*Porcentaje de respuestas 
“muy importante”

*

*

*

*

*
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Buenos
modales

Tolerancia y 
respeto hacia 

los otros

Sentido
de respon-

sabilidad

Fe religiosa

Obediencia

 

valora a la familia como
“muy” y “bastante impor-
tante”, igual que en 2018 
y mediciones anteriores 
de la Encuesta.

afirma que el tiempo libre 
es muy relevante en sus 
vidas, similar a 2018 y a 
niveles solo vistos en en 
medición de 1997.

Queremos unos 
papás y mamás 
orgullosos y 
protegidos…

(Porcentaje de menciones 
ante la pregunta ¿cuál 
considera que es 
especialmente importante 
enseñar a los niños? Orden 
por resultados medición 
2024*. ND: no indagado)

La familia es lo más importante

99%

95 % 86%

97 % 89%

Evolución de 
5 pautas de 
crianza en el 
hogar más 
mencionadas 
en 2024

está de acuerdo con que uno de sus 
objetivos de vida es hacer que sus 
padres se sientan orgullosos de ellos.

considera que los hijos adultos deben 
dar cuidado continuo a sus padres, idea 
más pronunciada en los estratos 1 a 4.

Estamos más 
satisfechos con la 
vida familiar 
(Promedio puntaje escala de 1 a 10, 
"completamente satisfecho")

HombresMujeres

Los colombianos perciben que la 
situación económica del hogar me-
joró frente a 2018, con una satisfac-
ción que pasó de 6,61 a 7,01 puntos.

Los jóvenes de 18 a 25 años son los 
más satisfechos (7,53), mientras 
que los adultos de 36 a 45 años 
son los menos (6,60).

8,35
7,42

8,16

90 %

84 %

90 %

77 %

ND

6,51

8,26
Total

Total

6,97

Mi vida familiar

10

8

6

4

2

0

Mi trabajo

La imaginación 
es la cualidad considerada menos 
importante que debe aprender la 
niñez en el hogar entre 11 opciones 
valoradas:  bajó de 19 % en 2018 
a 15 % en 2024. En contraste, los 
buenos modales se consolida como 
la principal pauta de crianza, con el 
90 % de menciones.

Capítulo 1

responde que el trabajo 
es muy relevante, igual 
que en 2018 y más 
acentuado en mujeres 
que en hombres.

*Cifras porcentuales redondeadas. Cifras de mediciones 1997 y 2012 tomadas de estudio comparativo 
realizado por Planeación Nacional y el Proyecto Encuesta Mundial de Valores Colombia (2015).

1

2

3

4

5

67 %

73 %
82 %

75 %

44 %
60 %

49 %

46 %
66 %

50 %

86 %

43 %

2024 2018 2012 1997

80 %

48 %
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Compartimos normas y valores 

Aumentó nuestra 
decisión de votar 
en elecciones
(% sumatoria respuestas 
“siempre” y “a veces”)

Bajó de 20 % a 13 % los 
consultados que afirman 
que nunca votan en 
elecciones locales,
y de 20 % a 16 % para
las nacionales. 

de ellas aprueban 
menos el acceso a 
servicios de aborto 
que ellos, con 46 %.

Las mujeres aprueban más la libertad 
de planificar que los hombres

78 %
78 %
2018

2018

Nacionales Regionales

100

80

60

40

20

0

Apoyamos la 
planificación 
familiar

de encuestados 
considera que tiene 
una alta libertad de 
decidir cuándo y 
cuántos hijos tener. 

74 % 41 %

81
están de 
acuerdo 
con que la 
educación 
sexual ayuda 
a los jóvenes 
a tomar 
decisiones 
informadas.

consideran que 
las mujeres 
deben decidir 
por sí mismas si 
quieren casar-
se, cuando
y con quien. 

Si Colombia 
fueran 100 
personas...

73 %

59 %

Capítulo 1

81 %
2024

85 %
2024

93

44

87 90
piensan que los 
anticonceptivos 
deben estar 
disponibles
para todas las 
personas.

creen 
importante 
que las niñas 
continúen 
sus estudios 
si quedan 
embaraza-
das y tienen 
hijos.

afirman que las 
mujeres deben 
tener acceso a 
servicios de aborto 
seguro para termi-
nar un embarazo 
no deseado.
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¿Qué tanto 
desaprobamos 
ciertas conductas 
o situaciones?

Maltratar a la esposa

Robar

La violencia política

La violencia contra otros

Engañar en el pago de impuestos

El suicidio

El aborto

La pena de muerte

La eutanasia

Pegarles a los hijos

La homosexualidad

El divorcio

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

Que alguien acepte un soborno 
al cumplir sus funciones

Evitar pagar el pasaje en 
transporte público

Reclamar sin derecho 
beneficios del Estado

(% de respuestas “nunca 
justificado” entre opciones 
indagadas por la Encuesta 
Mundial de Valores)

93 %

90 %

87 %

82 %

82 %

82 %

77 %

72 %

57 %

53 %

50 %

46 %

43 %

43 %

35 %

31 %

88 %

86 %

79 %

79 %

79 %

75 %

76 %

68 %

56 %

50 %

49 %

48 %

46 %

42 %

36 %

32 %
2024 2018

¿De qué formas puedo 
aprovechar mi capacidad 
de elegir para aportar más 
al bienestar de los demás?

1. 2. 3.¿Qué tanto estamos 
inculcando en los niños y niñas 
de mi familia la imaginación, la 
generosidad y la autonomía?

¿Qué tanta apertura 
tengo a reconocer 
y aceptar nuevas 
formas de familia? 

Relaciones sexuales 
prematrimoniales

Capítulo 1

Para 
reflexionar...
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Los colombianos des-
confiamos mucho de 
los demás y de las ins-
tituciones de nuestra 
sociedad, en especial, 
las democráticas. 
Ponemos lupa a esta 
tendencia.

La definición más común que en-

contramos en el diccionario de la 

palabra confianza nos dice: “espe-

ranza firme que se tiene de alguien 

o de algo”. Entendida así, la confian-

za necesita de la credibilidad en que 

otras personas y entidades actúan 

correctamente, que son fiables 

porque cumplen lo que prometen y 

lo que esperamos.

Cultivar la confianza es 
nuestra tarea pendiente

Capítulo 214
Encuesta Mundial de Valores - 8.ª medición para Colombia
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Además, la confianza es una medida de 

la calidad de nuestras relaciones y de los 

vínculos que generamos. Por eso determi-

na la disposición a participar en proyectos 

colectivos y la democracia, en últimas, a 

vivir en sociedad.

Al respecto, la Encuesta confirma que 

los colombianos compartimos el enor-

me desafío de cultivar más la confianza 

entre nosotros: 96% de los consultados 

respondieron que “es muy necesario 

ser cuidadoso al tratar la gente”. Para el 

caso de la familia, 67 de cada 100 dijo 

que “confía mucho” en ella. Esta misma 

respuesta es de 17 % para “la gente que 

conoce personalmente” y de 10 % en 

relación con los vecinos.

Frente a personas de otra religión, quie-

nes confiamos “mucho” o “algo” aumentó 

del 33% al 36% en los últimos seis años, 

tendencia más acentuada en los estratos 

3 y 4 con un 43 %. Respecto a personas 

de otra nacionalidad, este indicador se 

mantuvo estable en 30 % y, por regiones, 

Bogotá es donde más confían en los ex-

tranjeros con un 39 % y en Antioquia y Eje 

Cafetero donde menos con 26 %.

Acerca de la confianza en nuestras 

instituciones, confiamos más en las del 

ámbito privado, como las universidades, 

la iglesia y las cajas de compensación, y 

entre las públicas se destacan las Fuer-

zas Armadas y la Policía. En contraste, 

confiamos muy poco en instituciones de 

representación democrática como los 

partidos políticos y el Congreso de

la República. 

La confianza en las elecciones mejoró 

levemente hasta 16 %. Además, el 70 % de 

encuestados opina que “los votantes tienen 

opciones reales entre las cuales elegir”. 

En cuanto al “interés en la política”, lo com-

parten 26 de cada 100 colombianos y la 

participación efectiva en acciones políticas 

disminuyó frente a 2018 en donaciones a 

campañas, con un 22 %, y en menor medida 

en manifestaciones, paros y huelgas.

Al calificar qué tanto confiamos en que 

“una institución haga lo correcto”, en una 

escala de 1 a 10 estas fueron las notas 

promedio: “mi empleador” con 5,20; las 

empresas, 4,52; las oenegés, 4,03; los 

medios de comunicación, 3,96; y, por 

último, el “gobierno en general” con un 

puntaje de 3,79.

Capítulo 2

Los
colombianos 

confiamos
más en

instituciones 
de naturaleza 
privada que

en las de 
carácter 

público y de 
representación 
democrática.
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La confianza: un valor escaso en Colombia

(% = respuestas totales. 
Aproximación decimal*)

(%respuestas “confía 
mucho” + “confía algo”
y variación vs.2018)

Los hombres confían más en su familia, 
91 %, que las mujeres, 85 %. 

Los jóvenes son quienes más confían 
en sus conocidos personalmente, 63 %, 
y los adultos entre 36 y 45 años los que 
menos: 45 %. 

La mayor confianza en personas de 
otra denominación religiosa se registra 
en el Caribe, 45 %, al tiempo que la 
menor en la región Suroccidental y 
Bogotá, 31 %.

Los que viven en los estratos 5 y 6 son 
quienes confían más en personas de 
otra nacionalidad, 36 %, y los que menos 
residen en los estratos 1 y 2 con 28 %.

*Cifras redondeadas para este gráfico y siguientes. Cifras de mediciones 1997 a 2012, tomado de estudio 
comparativo realizado por Planeación Nacional y el Proyecto Encuesta Mundial de Valores Colombia (2015).

Nuestra 
confianza en 
los demás, 
en mínimos 
históricos

Confiamos 
menos en 
familiares y 
conocidos

Quien más, quien menos…

La desconfianza está más 
acentuada en los estratos 3 y 4, 
las mujeres, la juventud y la región 
Antioquia-Eje Cafetero.

88 % 54% 44%

36 % 30% 16 %

Familia
Conocidos 

personalmente Vecinos

Personas de
otra religión

Personas
extranjeras

Recién
conocidos

Familia

Conocidos

2 % =

==3 %

3 %

Otra fe

Extranjeros

100

80

60

40

20

0

89 %

10 % 11 % 14 %

4 % 4 %5 %

88 % 85 %

95 % 95 % 96 %

2018 20242012

2005
19981997

1997 1998 2005

2012 20242018

Se puede confiar en la genteEs necesario ser muy cuidadoso 

Capítulo 2
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(% suma respuestas “mucha” y “bastante” 
confianza + variación vs 2018)

La confianza que nos
generan instituciones
y organizaciones

Nuestro 
voto de 
confianza 
en las 
elecciones

de los encuestados 
valoran la política 
como “muy” y “bas-
tante importante” 
en sus vidas.

dice que ha hecho 
donaciones a una 
campaña o grupo, la 
acción en política de 
más alta participación.

manifiesta interés 
en la política, con 
más prevalencia en 
hombres, 31 %, que 
en las mujeres, 21 %.

considera que 
con frecuencia los 
votantes encuentran 
opciones reales entre 
las cuales elegir.

opina que hay 
compra de votos 
y un 84% que “los 
ricos compran las 
elecciones”.

70 % 87 %22 %26 %32 %

¿De qué formas es-
toy devolviendo la 
confianza que otros 
depositan en mí?

1. 2. 4.3.¿Cómo 
comunico a los 
demás lo que 
espero de ellos?

¿Participo con frecuencia de 
conversaciones sobre temas 
importantes para mi ciudad, 
mi región y Colombia?

¿Cumplo 
lo que 
prometo?

Las universidades son las insti-
tuciones más confiables entre los 
encuestados, particularmente, de los 
estratos 5 y 6 con 61 % y entre los 26 y 
35 años con 57 %.

Las 3 instituciones en las que más subió 
la confianza ciudadana frente a 2018 
fueron: Policía, +6 %, Cortes de Justicia, 
+5 %, y grandes empresas, +3%.

Por primera vez la Encuesta indagó 
por las redes sociales: 91 de cada 100 
colombianos manifestaron “ninguna” y 
“no mucha” confianza en ellas.

Partidos políticos  4 %

Congreso de la República  6 %

Funcionarios públicos  7 %

Redes sociales  9 %

Sindicatos  10 %

Prensa  11 %

Gobiernos locales  11 %

Televisión  13 %

Gobierno nacional  13 %

Elecciones  16 %

Presidente  18 %

Cortes de Justicia  18 %

Radio  20 % 

Bancos  28 %

Policía  29 %

Grandes empresas  34 %

Cajas de compensación  37 %

Fuerzas Armadas  38 %

Orgs. de mujeres  43 %

Orgs. medioambientales  47 %

Iglesia  53 %

Universidades  53 %

Primera 
vez en la 
Encuesta

Igual a 
2018

Aumentó 
vs. 2018

Bajó vs. 
2018

Capítulo 2

Para 
reflexionar...

percibe que las 
autoridades electo-
rales son justas y el 
39% que hay conteo 
limpio de votos. 

41 %
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La mayoría de los 
colombianos damos 
relevancia al crecimiento 
económico, vivir en 
democracia, sentirnos 
más seguros y enfrentar 
el cambio climático.

Cuando se les da a elegir opciones 

sobre cuáles son los temas que 

deben orientar la agenda del país 

para los próximos 10 años, la mitad 

de los colombianos consultados en 

esta octava medición reafirmaron la 

prioridad de que haya un alto creci-

miento económico, igual proporción 

que en 2018. 

Prioridades
y preocupaciones que 

compartimos como país

Capítulo 318
Encuesta Mundial de Valores - 8.ª medición para Colombia



19
Encuesta Mundial de Valores - 8.ª medición para Colombia

La preocupación por la economía se expresa en 

que apenas una quinta parte de los consultados 

respondió haber podido ahorrar en el último año, 

con los siguientes datos por estratos: un 15 % en 

1 y 2, el 27 % en 3 y 4, y el 58 % en 5 y 6. Además, 

en los últimos 6 años aumentó quienes respon-

dieron que “debe haber mayores incentivos para 

el esfuerzo individual”, que pasó del 47 %, en 

2018, a 57 % en 2024.

Así mismo, toma fuerza como segunda tarea 

nacional la idea de “mantener el orden del país”, 

con un 40 %, a niveles de las mediciones de los 

años 2005 y 1997. Esto viene acompañado del 

aumento frente a 2018 de quienes creen positivo 

que haya “un mayor respeto a la autoridad”: 9 de 

cada 10 encuestados. Y 65 % se mostró a favor 

de que “la política debe mantener la seguridad, 

incluso si esto restringe las protestas pacíficas”, 

frente a un 35 % que lo reprueba.

La percepción de seguridad en el barrio en que 

se vive avanzó de 53 %, en 2018, a 59 %, en 2024. 

Esta tendencia es más notoria en los estratos 5 y 

6, con 74 %, y menos en los estratos 1 y 2, donde 

es del 56 %. La mayor preocupación de seguridad 

personal para los colombianos son los robos, con 

72 %, y la de menor incidencia el ataque físico, 49 %.

Además, esta Encuesta nos aproxima a com-

prender cómo nos relacionamos con el Estado. 

La percepción de corrupción de los 
colombianos bajó en 6 años de 95 % a 88 %, 

menos acentuada en los jóvenes, con
82 %, y mayor en quienes tienen 46 años

o más, con un 90 %.

El 74 % de los colombianos consideramos “im-

portante” vivir en democracia. En una escala de 1 

a 10, se acentuaron los puntajes promedio frente 

a 2018 de los tres rasgos que valoramos como 

más esenciales para una democracia: la igual-

dad de derechos entre hombres y mujeres, con 

7,45 puntos; la posibilidad de tener elecciones 

libres, 7,21; y que los derechos civiles protegen 

nuestra libertad ante la opresión, con 6,22.

En contraste, subieron los partidarios de que el 

ejército gobierne al país, de 20 % a 28 %. También 

creció de 26 % a 40 % quienes creen que nuestro 

sistema político no permite que la ciudadanía 

tenga voz en la gestión del Gobierno, y aumentó 

de 58 % a 63 % el respaldo a la idea de tener un 

"gobernante fuerte que no tenga que preocupar-

se del Congreso y las elecciones".

De otra parte, en temas de medio ambiente, 

la Encuesta indagó por primera vez sobre la 

percepción de los colombianos frente a reducir 

el cambio climático: se destaca que 8 de cada 

10 lo considera un tema muy importante y que 

el 75 % se considera que tiene una responsabi-

lidad personal alta para mitigar este fenómeno 

climático. Sin embargo, pasó de 69 % en 2018 

a 66 % en 2024 quienes opinan que debe darse 

prioridad al medio ambiente sobre el creci-

miento económico, así genere un crecimiento 

más lento y pérdida de empleos. 

Capítulo 3
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de los colombianos creemos 
que es bueno que haya “un 
mayor respeto a la autoridad”, 
frente al 87 % que así lo pen-
saba en 2018.

Las mujeres, la región Su-
roccidental y los estratos 5 
y 6 privilegian más el creci-
miento económico que los 
hombres, la región Caribe y 
los estratos 1 y 2.

(% respuestas totales de opciones más elegidas en 2 listados 
encuestados en diciembre de 2024)

(Variaciones entre paréntesis frente al 2018, con aproximación decimal)

(% suma con aproximación decimal* las respuestas “muy” y “bastante buena” en cada 
forma de gobernar*)

*Datos de mediciones 1997 a 2012, tomado de estudio comparativo realizado por Planeación Na-
cional y el Proyecto Encuesta Mundial de Valores Colombia (2015).

Así valoramos objetivos del país 
para los próximos 10 años

Son más quienes piensan que se respetan
los derechos humanos en el país

Creemos en la democracia para gobernarnos 

¿Qué prioridades compartimos
los colombianos?

Mantener el orden 
en el país

Procurar que las 
personas tengan 
mayor participa-
ción en cómo se 
hacen las cosas 
en sus trabajos y 
comunidades

Dar a la gente ma-
yor participación 
en las decisiones 
importantes del 
Gobierno

Tratar que nuestras 
ciudades y campos 
sean más bellos

Un alto nivel
de crecimiento 
económico

50

40

30

20

10

0

50 %

33 %

21 %
28 %29 %

26 %

40 %
35 %

62 %71 %

26 %23 %

12 %7 %

Poco o 
nada de 
respeto

Algo de 
respeto

Mucho 
respeto

100

80

60

40

20

80 %

37 %

27 %
30 %

33 %
28 %

20 %

84 %
81 % 82 %

76 %
80 %

2018
2024

20122005
1998

1997

1997

1998
2005

2012
2024

Gobierno militarGobierno democrático

2018 2024

2018 2024
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90 %

74 %
de los consultados valora como “importante” vivir en un país 
democrático y para un 9 % no tiene ninguna importancia.

2018
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La democracia siempre es 
preferible a otro tipo de gobierno.  

No importa si tenemos régimen 
democrático o no.

Un Gobierno autoritario es preferible 
en ciertas circunstancias.  

52 %

35 %

12 %

(Puntaje promedio en escala de 1 a 10. 
Porcentajes suman: alto, de 10 a 8; medio, 
7 a 4; bajo, de 3 a 1)

(% redondeado de respuestas para tres 
opciones dadas. Pregunta indagada por 
primera vez en la Encuesta)

(% redondeados, suman respuestas 
“muy” y “bastante seguro” en mi barrio)

¿Qué tan democrático 
percibimos al Gobierno 
en Colombia?

Nuestro grado de 
escepticismo frente
a la democracia

Percepción de seguridad 
en el barrio donde 
vivimos, por estratos

Nuestras preocupaciones en seguridad

28 %
Poco 
democrático

2024
5,68*

2018
4,94 *

36 %
Poco 
democrático

34 %25 %

38 %39 %

Muy 
democrático

Muy 
democrático

Más o menos 
democrático

Más o menos 
democrático

Estrato 4

63 %
Estrato 5

69 % 83 %
Estrato 6

53 %
Estrato 1 Estrato 2

59 %
Estrato 3

63 %

Bajó quienes respondie-
ron que fueron víctimas 
de algún delito en el 
último año, de 21 % en 
2018 a 14 % en 2024.

Subió la percepción de 
seguridad actual de los 
encuestados en el barrio 
en el que viven, de 53 % 
en 2018 a 59 % en 2024.

6%

Capítulo 3

0 % 30 % 60 %

52 % rechaza la posibilidad de que el presiden-
te pueda en ocasiones anular las decisio-
nes del Congreso de la República.58 % está de acuerdo con que las políticas 

públicas sigan la evidencia científica 
y no las preferencias políticas.
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72 %

70 %

69 %

66 %

62 %

La preocupación aumenta 
en las mujeres, con un 78 %, 
y en los hombres baja a 66 %.

Esto es una reducción frente 
a la valoración de 74 % en 
2018 y sube al 75 % en los 
colombianos de 56 años o más.

Ambas situaciones generan 
menor preocupación en los 
estratos 5 y 6, con 62 %, 
opuesto a lo que ocurre en 
los estratos 4 y 5, con 72 %.

Tales situaciones 
inquietan más en Bogotá 
y Suroccidente del país y 
menos en el Caribe y la región 
Antioquia y Eje Cafetero.

La valoración de esta preocu-
pación bajó frente al 66 % ma-
nifestado en 2018, en especial 
en personas entre 26 y 35 años, 
con 57 %.

* Situaciones por primera vez pre-
guntadas en la octava medición de 
la Encuesta Mundial de Valores. 

Los robos*

El conflicto armado interno

Las pandemias y 
desastres naturales*

La violencia
callejera y riñas*

Un atentado terrorista*

(% suman respuestas “mucho” 
y “bastante preocupado” sobre 
listado de situaciones indagadas)

Las 5 mayores
preocupaciones 
personales
y como país

56 %

79 %

45 %

57 %

58 %

Antioquia y
Eje Cafetero

Norte (Caribe)

Bogotá

Departamento 
no encuestado

Centro Oriental
(Sin Bogotá)

Suroccidental

Santander

Norte de 
Santander

Boyacá

Cundinamarca

Bogotá

Tolima

Huila

Caldas

Quindío

Risaralda

Antioquia

La Guajira

Magdalena

Atlántico

Bolívar

Cesar

Córdoba

Sucre

Meta

Cauca

Valle

Nariño

Percepción de seguridad
por regiones encuestadas

(% con aproximación decimal*)

*Datos de mediciones 1997 a 2012, tomado de estudio comparativo realizado por Planeación 
Nacional y el Proyecto Encuesta Mundial de Valores Colombia (2015).

Nos importa más 
proteger la libertad 
de expresión

Capítulo 3
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Medio ambiente y otras inquietudes
en las que coincidimos como país

(Por primera vez la Encuesta indaga 
la percepción sobre este tema)

(Puntaje promedio* en escala de 1 a 
10. % suman: alto, de 10 a 8; medio,
7 a 4; bajo, de 3 a 1)

son los que dan más relevancia a este 
tema, con un 88 % que lo considera 
“extremada” o “muy importante”, así 
como los encuestados entre los 44 y 
55 años, 86 %, y quienes viven en la re-
gión Suroccidental del país, con 85 %.

de los más adultos, quienes superan 
los 56 años, son quienes sienten una 
mayor responsabilidad de contribuir a 
enfrentar el cambio climático; en con-
traste, este sentimiento es compartido 
por el 65 % de los más jóvenes, entre 
los 18 y 25 años.

Los colombianos 
nos sentimos muy 
responsables en 
mitigar el cambio 
climático

Expresamos una 
alta responsabilidad 
personal de contribuir 
a enfrentar el cambio 
climático

Los estratos 3 y 4
30 %

53 %

17 %

Extremadamente 
importante

Muy
 importante

Algo, no muy o 
nada importante

60

50

40

30

20

10

0

8,36*

84%

75 %

8 %

17 %

Tengo mucha
responsabilidad

Tengo poca 
o ninguna 
responsabilidad 

Tengo una 
responsabilidad 
media

Capítulo 3
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¿Cuáles pienso que son 
las tres prioridades para el 
desarrollo de Colombia en 
la próxima década?

1. 2. 3.¿Qué es lo que 
más valoro de 
vivir en una 
democracia?

¿Cómo estoy manejando las 
preocupaciones de seguridad 
que me generan los entornos 
en que me muevo?

(% de respuestas efectivas. Se indaga 
sobre dos afirmaciones: “¿cuál de las 
dos se acerca más a su propio punto 
de vista?")

(para cada ítem consultado, 
sumatoria de respuestas en 
escala de 1 a 10: alto, de 10 a 
8; bajo, de 3 a 1) 

Son más quienes 
piensan que primero 
está la naturaleza que 
la economía

De cada 100 
colombianos…

32%

66%

69 % en 2018

30 % en 2018

“Debería darse prioridad a la 
protección del medio ambiente, 
incluso si provoca un crecimiento 
económico más lento y alguna pér-
dida de puestos de trabajo”.

opina que en 
Colombia hay mucha 
corrupción, un 7 % 
menos en relación 
con quienes así lo 
señalaron en 2018. 
Aumenta a 91 % en la 
región Centro Oriental.

afirma que el cambio 
climático es muy 
importante y el 75 % 
reconoce que tiene 
una responsabilidad 
alta para intentar 
mitigarlo. Es primera 
vez que se consulta.

considera que 
deben existir más 
incentivos económi-
cos para el esfuerzo 
individual, esto es
10 % más frente a 
quienes así lo indi-
caron en 2018.

piensa que la inte-
ligencia artificial es 
mala para la huma-
nidad, mientras que 
el 47 % la considera 
como positiva. Es la 
primera vez que se 
consulta.

valora que es muy 
bajo o inexistente 
el riesgo de ser 
castigado en el país 
por dar o recibir un 
soborno a cambio 
de un servicio pú-
blico, frente a un 8% 
en 2018.

“Debería darse prioridad al 
crecimiento económico y a la 
creación de empleo, incluso 
si el medio ambiente sufre en 
alguna medida”.

Que la economía crezca

Proteger el medio ambiente

vs.

Los estratos 1 y 2 son más de la 
opinión de dar prioridad a la eco-
nomía sobre el medio ambiente, 
un 36 %, y en menor proporción 
quienes viven en los estratos
3 y 4, con 26 %. 

En la región Caribe es donde 
más se privilegia proteger el 
medio ambiente con un 71 %, 
mientras que la región Suroc-
cidental es donde menos, 63 % 
del total de encuestados.

ImpunidadCambio climático Inteligencia artificialCorrupción Economía

1º 2º

3º
4º

5º 19578388 48

Capítulo 3

Para 
reflexionar...
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Los colombianos 
expresamos rasgos 
de apertura a la 
diversidad y la 
equidad de género, 
aunque también 
persisten diversos 
estereotipos en 
nuestra sociedad. 

Colombia es una sociedad diversa 

en regiones, culturas, talentos, 

creencias, formas de pensar y de 

actuar. Tenemos una gran oportu-

nidad de comprender esa diversi-

dad como una riqueza y no como 

una dificultad. Si lo reconocemos 

así, podemos tender más puen-

tes, valorar la pluralidad y avanzar 

en inclusión para convivir mejor 

entre iguales.

Vamos en camino 
de ser una sociedad 

más tolerante

Capítulo 4 25
Encuesta Mundial de Valores - 8.ª medición para Colombia
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Las percepciones de los colombianos de 

esta última medición de la Encuesta nos 

indican que, frente a 2018, damos pasos 

hacia una sociedad más tolerante, más 

abierta a la diferencia. Pero hay camino 

por recorrer frente a posturas que dan pre-

valencia de oportunidades a los hombres 

sobre las mujeres o que no atienden a que 

todas las personas tenemos los mismos 

derechos, sin importar nuestra condición.

En relación con actitudes de género, el

85 % de los colombianos estamos a favor 

de un trato igualitario y más personas 

desaprobamos situaciones que privile-

gian a los hombres sobre las mujeres; por 

ejemplo, bajó de 45 %, 2018, a 38 % quie-

nes consideran que seguramente creará 

problemas que una mujer gane más que 

su esposo. Aún así, en los últimos seis 

años subió del 48 % al 53 % quienes creen 

que los hijos sufren cuando su madre tie-

ne un trabajo remunerado, y aquellos que 

piensan que la educación universitaria es 

más importante para los hombres: pasó 

del 16 % al 19 %.

Dos de cada 10 colombianos responden 

que quisieran no tener como vecino a 

personas homosexuales, una reducción 

significativa frente al 28 % registrado 

seis años atrás y el 46 % que así lo pen-

saba en la medición de la Encuesta de 

2005. En sentido contrario, se incre-

mentó hasta 18 %, quienes prefieren no 

vivir cerca de personas que hablen un 

idioma diferente.

En este contexto, el 84 % de los encues-

tados considera “especialmente impor-

tante” educar a la niñez en la tolerancia y 

el respeto hacia los otros, 6 % más que en 

2018, siendo una convicción más fuerte 

Tenemos 
un camino 

importante por 
recorrer frente 

a posturas 
que dan 

prevalencia de 
oportunidades 
a los hombres 

sobre las 
mujeres.

entre las mujeres que los hombres de 

nuestro país. Al tiempo, se mantuvo en el 

mismo 35 % de 2018 quienes afirman que 

su religión es la única aceptable.

Acerca de lo que debe hacer el Gobierno 

frente a la población inmigrante, en los 

últimos seis años aumentó de 7 % a 10 % 

quienes opinan que no haya ninguna 

restricción de ingreso, al tiempo que dis-

minuyó de 18 % a 14 % los que optan por 

cerrar fronteras. Sin embargo, creció de 

32 % a 36 % aquellos con la idea de limitar 

la llegada de extranjeros a la disponibili-

dad de puestos de trabajo.

Capítulo 4
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Rasgos de nuestra apertura
a la diversidad y la igualdad

(% respuestas totales afirmativas, aproximación decimal*)

(% sumatoria respuestas: “totalmente 
de acuerdo” + “de acuerdo”, y 
“totalmente en desacuerdo” + “en 
desacuerdo”)

*Datos de mediciones 1997 a 2012, tomado de estudio comparativo realizado por Planeación Nacional y el Proyecto Encuesta Mundial de Valores Colombia (2015).

Así ha evolucionado la importancia que damos
a inculcar la tolerancia y el respeto en la niñez

¿Qué tanto aceptamos el trato 
igualitario por estratos?

Estratos
1 y 2

La mayoría estamos 
a favor de un trato 
igualitario

Los estratos 3 y 4 consi-
deran que la tolerancia y el 
respeto es la cualidad más 
importante, con 87 %, y lo 
es menos en los estratos 5 
y 6, al ubicarse en 72 %.

La Encuesta indagó por pri-
mera vez: “Las personas que 
se visten, actúan o se identi-
fican como el sexo opuesto 
deben ser tratadas igual que 
cualquier otra persona?”:

Los encuestados valoraron 
la tolerancia y el respeto 
hacia los otros como la 
segunda mayor cualidad 
que debe enseñarse en el 
hogar, igual que en la me-
dición de 2018, siendo la 
primera los buenos moda-
les y la tercera el sentido 
de responsabilidad. 

Capítulo 4

84 %

83 %

De acuerdo

90 %

73 %

78 %

86 %

84 %

69 %

67 %

2024

2018

2012

2005

1998

En desacuerdo

1997

Estratos
3 y 4

Estratos
5 y 685 %

82 %

88 %

HombresMujeres

15 %
18 %
12 %
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(% suma respuestas “muy” y “de 
acuerdo” frente a cada afirmación)

Compartimos desafíos 
para avanzar más en 
igualdad de género 

de los encuestados consideró que ser 
ama de casa es “casi tan gratifican-
te” como el trabajo remunerado, 6 % 
más que así lo consideró en 2018.

está de acuerdo con es “casi 
seguro que creará proble-
mas” si una mujer gana más 
que su esposo, 7 % menos 
que en 2018. 

coincide con la afirmación de que, 
“en general”, los hombres son 
mejores líderes políticos que las 
mujeres, igual que en 2018. 

considera que los hombres deben 
tener más derecho a un empleo 
“cuando los puestos de trabajo 
escasean”, 2% más frente a 2018.

cree que “los hijos sufren” 
cuando una madre tiene un 
trabajo remunerado, 5 % más 
frente a 2018. 

es de la idea de que “nadie más debe 
interferir” cuando se trata de violencia 
dentro de una familia; indagada por 
primera vez en esta Encuesta. 

se muestra a favor de que 
estudiar en la universidad es “más 
importante” para un hombre que una 
mujer, 3% más que en 2018. 

Capítulo 4

HombresMujeres

30%

33 %26 %

64%

65 %63 %

53 %

48 %58 %

38 %

37 %38 %

22 %

29 %15 %

19 %

22 %16 %

18 %

23 %13 %
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Prohibir la entrada 
a personas de 
otros países.

Aplicar límites estrictos 
en número de extranje-
ros que puedan venir.

Permitir que vengan 
siempre y cuando existan 
trabajos disponibles.

Permitir que llegue 
cualquier persona 
que quiera.

¿Por qué creo que es 
importante para Colombia que 
las mujeres tengan los mismos 
derechos que los hombres?

1. 2. 3.¿Qué estoy haciendo para 
que los niños de mi familia 
respeten las formas de 
vida de otras personas?

¿Cuáles estereotipos 
reconozco que tengo 
para aceptar a los 
demás tal y como son?

(% respuestas frente a qué se cree 
debe hacer el Gobierno)

( % de respuestas “preferiría 
NO tener como vecinos", con 
aproximación decimal, entre 
paréntesis la variación frente a 
medición de 2018)

Toleramos más a
inmigrantes que 
vienen a trabajar
a nuestro país

La mayoría de los 
colombianos no 
discriminamos a 
nuestros vecinos

de los colombianos 
afirmamos que es “com-
pletamente beneficio-
so” que extranjeros vivan 
y trabajen en Colombia y 
24 % consideramos que 
la inmigración “fortalece 
la vida cultural del país”.

16%

8 %
Personas de otra raza Trabajadores inmigrantes / extranjeros Personas de otra religión

18 %

12 %

20 %

12 %

40 %

(-3 %)

(+7 %)

(+2 %)

(-8 %)

(-1 %)

(+2 %)

8 de cada 10 
aceptamos tener de vecino a una 
persona homosexual, con una 
tolerancia más marcada en las 
mujeres que en los hombres, y 
en Bogotá más que en la región 
Antioquia-Eje Cafetero.

6 de cada 10 
estamos dispuestos a tener de ve-
cino a una persona desmovilizada 
de grupos armados, una apertura 
más notoria en quienes tienen entre 
26 y 35 años y los que viven en los 
estratos 3 y 4. 

Capítulo 4

14 %

18 %

39 %

43 %

36 %

32 %

10 %

7 %

2018

2024

0 100

Para 
reflexionar...

Personas que hablan otro idioma Homosexuales Personas desmovilizadas
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Recuperar 
legitimidad 
y promover 

participación

Señales que envía a nuestros 
líderes políticos y empresariales 
la Encuesta Mundial de Valores

Llamados a la acción con el fin de fortalecer 
desde sus roles aspectos que son sustanciales 

para la transformación de nuestra sociedad
y el desarrollo de Colombia.

Para los líderes políticos de Colombia es clave tomar 

en cuenta dos rasgos de esta medición. El primero está 

relacionado con la desconfianza institucional como 

desafío para nuestra democracia: solo el 4 % de los en-

cuestados confía en los partidos políticos y un 6 % en el 

Congreso de la República, y continúa siendo muy bajos 

los niveles de confianza en otras instituciones del Estado 

y entre los propios ciudadanos. Además, los colom-

bianos confían mucho más en organizaciones de corte 

jerárquico como la Iglesia, 53 %, las Fuerzas Armadas, 

38 %, la Policía, 29 %, y las Cortes de Justicia con un 18 %, 

que en los partidos, el Congreso, los sindicatos y los fun-

cionarios públicos, los cuales, en teoría, están llamados 

a representar sus intereses de manera más directa. 

Este hallazgo se convierte en un reto de legitimidad 

democrática para quienes ejercen posiciones de lide-

razgos políticos, puesto que se deben fortalecer los 

mecanismos de participación ciudadana, transparen-

cia y rendición de cuentas.

Un segundo rasgo tiene que ver con el cambio cultural 

en curso, al tiempo que persisten valores tradicionales: 

las políticas públicas —y los liderazgos que las pro-

mueven— deben ser comprensivas en entender que la 

sociedad cada vez se muestra más abierta a la plurali-

dad, la tolerancia y el reconocimiento de los derechos 

de comunidades y grupos históricamente excluidos.

Nathalie Méndez Méndez
Por:

Co-investigadora principal en Colombia de la Encuesta Mundial de Valores

Señales
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Generar 
bienestar y 

fortalecer 
vínculos 

Los resultados de esta Encuesta envían señales claras a 

los líderes empresariales del país sobre el entorno social 

y cultural en el que operan, y los factores que potencial-

mente podrían facilitar o limitar su labor. 

De una parte, al estar la familia, el trabajo y la religión 

aún en el centro de la vida de los colombianos, los em-

presarios deben seguir consolidando entornos labora-

les que promuevan el bienestar integral, y aprovechar 

el sentido de identidad nacional como un recurso para 

movilizar cambios.

Esta y anteriores mediciones de la Encuesta eviden-

cian que que las empresas pueden ocupar un rol clave 

como actores confiables, transparentes y éticos en la 

sociedad frente al bajo nivel de confianza institucio-

nal. También se destaca la mayor consciencia de los 

ciudadanos por prácticas sostenibles e inclusivas, lo 

cual se traduce en un mayor nivel de compromiso am-

biental y la apertura hacia la diversidad en ciertos sec-

tores. Las empresas deben incorporar estos rasgos 

en sus estrategias de comunicación y también asumir 

esa consciencia en sus prácticas corporativas.

Finalmente, la percepción de resiliencia, persistencia 

y orgullo local representa una oportunidad para que 

las empresas fortalezcan su vínculo con los territo-

rios, promuevan el talento local y lideren procesos de 

transformación social desde lo comunitario.

Señales

También han quedado visibles unos niveles de compro-

miso altos hacia el medio ambiente y valores liberales. 

Tal realidad coexiste con un fuerte sentido de perte-

nencia hacia la familia, el trabajo, la religión y el orgullo 

nacional. Esto es evidencia de un colombiano que aún 

valora mucho sus círculos próximos y sus hábitos y 

valores tradicionales. Los líderes pueden capitalizar ese 

anclaje en grupos próximos e identidad como motores 

de respaldo a la participación y la transformación social.
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Los resultados 
de esta Encuesta 
reflejan rasgos y 
anhelos esperan-
zadores de una 
sociedad con más 
confianza, demo-
crática y abierta a 
nuevas visiones.

Cuando se habla de “clases sociales” po-

demos tender a creer que se refiere a una 

forma de dividir a la sociedad por su nivel 

de ingresos o riqueza material. Pero es 

más que eso. Incluye otras condiciones no 

materiales asociadas al conocimiento, ac-

titudes, creencias, aspiraciones, percep-

ciones, prioridades y formas de ver la vida, 

que determinan cómo decidimos, vivimos 

y nos comportamos frente a los demás y 

valoramos ser parte de la sociedad.

La clase media siembra 
valores clave que 

necesita Colombia

Encuesta Mundial de Valores - 8.ª medición para Colombia
32



33
Encuesta Mundial de Valores - 8.ª medición para Colombia

Capítulo 5

Y lo evidenciamos con esta octava medición 

de la Encuesta Mundial de Valores, en especial, 

para lo que llamamos “clase media”, una ca-

tegoría con múltiples interpretaciones. De las 

1.320 personas consultadas en diciembre de 

2024, el 41 % de ellas se describió como parte 

de la clase media. Esta fue la respuesta que 

dieron el 30 % de quienes viven en estratos 1 y 

2; el 63 % de quienes residen en estratos 3 y 4; 

así como del 45 % de los que se encuentran en 

estratos 5 y 6.

De cara a esta publicación, tomamos las res-

puestas consolidadas de los encuestados en los 

estratos 3 y 4 del país como representativos de la 

“clase media”, para ilustrar rasgos de un segmen-

to relevante para nuestra sociedad que ha evolu-

cionado su forma de pensar en diversos ámbitos.

La clase media promueve más que otros 
segmentos temas como la tolerancia y la 

imaginación en las pautas de crianza.

Los resultados revelan rasgos distintivos frente al 

total nacional. Hay mayores niveles de confianza 

interpersonal y en las instituciones, aunque los 

promedios siguen siendo bajos. Esto se conecta 

con una valoración superior de la democracia y 

más apertura a participar en organizaciones cívi-

cas y acciones políticas. 

En la clase media viven quienes menos piensan 

que su “religión es la única aceptable”, con un 28 %, 

frente al 35 % del total nacional. Esta mayor tole-

rancia contrasta con que el 30 % de los consultados 

considera “completamente perjudicial” que extran-

jeros vengan a vivir y trabajar en Colombia.

En el ámbito familiar, la clase media tiende a 

promover más pautas de crianza orientadas a la 

tolerancia, el respeto hacia otros, la imaginación, 

el ahorro y la generosidad, importantes para des-

envolverse socialmente y desarrollar autonomía. 

También hay mayor nivel de aceptación de la ho-

mosexualidad, el aborto, las relaciones prematri-

moniales, entre otros. El trato igualitario de per-

sonas del sexo opuesto llega al 90 %, un 5 % más 

que el total. Sin embargo, hay mayor desapro-

bación a que terceros interfieran en situaciones 

de violencia intrafamiliar, con 72 %.  Al tiempo, la 

clase media es la más partidaria de la educación 

sexual para los jóvenes, con una favorabilidad en 

el 85 % de encuestados.

Finalmente, las aspiraciones personales de la cla-

se media, encabezadas por educarse y tener casa 

propia, se vinculan con que el 51 % considere un 

alto crecimiento económico como prioridad del 

país en la próxima década, seguido de “mante-

ner el orden”, con 36%, En consecuencia, valoran 

como tercera prioridad que las personas tengan 

mayor participación en sus comunidades y traba-

jos, con 35 %, así como a proteger la libertad de 

expresión, cuarta prioridad con un 30 %.

Semillas de confianza y tolerancia
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(% es sumatoria de respuestas confía “mucho” y “algo” para estratos 3 y 4, y variación frente a total nacional 2024; cifras redondeadas)

Tiende a confiar más en los 
demás y en las instituciones

Nuestra clase media impulsa la 
confianza y la participación ciudadana

Capítulo 5

91 % 60% 52% 43% 35% 17 %

Familia Conocidos 
personalmente

Vecinos De otra religión Extranjeros Recién
conocidos

7 %8 %3 % 6 % 1 %5 %

La clase media 
confía más en 
todos los públi-
cos indagados 
por la Encuesta, 
pero 96 de cada 
100 consultados 
señala que “es 
muy necesario ser 
muy cuidadoso al 
tratar la gente”.

Confía más en universidades, Gobierno y cajas de compensación

Partidos políticos

	 Congreso de la República

	 Funcionarios públicos

	 Sindicatos

	 Gobiernos locales

	 Elecciones

	 Gobierno nacional

	 Cortes de Justicia

	 El presidente

	 Policía

	 Bancos

	 Grandes empresas

	 Fuerzas Armadas

	 Cajas de compensación

	 Orgs. de mujeres

	 Orgs. medioambientales

	 La Iglesia

	 Universidades

1 %

1 %

2 %

2 %

5 %

5 %

2 %

5 %

4 %

2 %

5 %

1 %

1 %

5 %

Percepciones sobre medios 
de comunicación

Percepciones frente a otros 
estratos socioeconómicos

La clase media tiene menos con-
fianza en la televisión, con un
10 %, y en la radio, con un 15 %. 
En el caso de la prensa, la con-
fianza es de 11 %, igual al total na-
cional, mientras que es mayor en 
las redes sociales, un 11 % frente 
al 9 % consolidado del país.

La clase media deposita más 
confianza en las elecciones y los 
poderes ejecutivo y judicial del 
Estado. En cuanto a instituciones 
del sector privado su confianza es 
mayor en bancos, organizaciones 
de mujeres y grandes empresas 
que los estratos 1 y 2, y 5 y 6.

Da ejemplo de confianza en los vecinos 

3 %

6 %

9 %

12 %

13 %

18 %

18 %

21 %

23 %

29 %

32 %

36 %

38 %

41 %

44 %

48 %

54 %

58 %
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(% de integrantes activos de los estratos 3 y 4 en entidades consultadas, cifras redondeadas)

(% sumatoria de respuestas “muy” 
y “bastante importante” por cada 
tema consultado)

Lidera en participación voluntaria
en distintas organizaciones 

Lo más importante 
en la vida es…

La clase media se siente
más satisfecha con la vida

Capítulo 5

Soy miembro activo de…

Iglesia y organizaciones religiosas

Deportivas o de recreación

Artísticas, musicales o educativas

De ayuda mutua

Medioambientales 

Asociaciones profesionales

Humanitarias o de derechos humanos

Grupos de mujeres

Partidos políticos

Sindicatos 

32 %

19 %

16 %

16 %

12 % 

12 %

12 %

9 %

6 %

3 %

Cuidado del medio 
ambiente

88 de cada 100 

72 de cada 100 

colombianos de clase media 
consideran de la mayor im-
portancia el cambio climático. 
La responsabilidad personal 
para mitigar este fenómeno 
fue de 8,53 puntos en una 
escala de 1 a 10, superior al 
consolidado del país. 

de los encuestados asegu-
ran que debe darse prioridad 
a proteger el medio ambien-
te, así esto implique menor 
crecimiento económico 
y pérdida de puestos de 
trabajo, superior al 66 % del 
total nacional. 

Frente a 2018, la participación 
de la clase media aumentó 
de forma más significativa 
en organizaciones de ayuda 
mutua, del 10 % al 16 %, así como 
en organizaciones humanitarias 
o de derechos humanos, del 9 % 
al 12 %, y en grupos de mujeres, 
del 7 % al 9 %.

La clase media participa 
en mayor proporción 
que otros estratos en las 
siguientes organizacio-
nes: religiosas, artísticas, 
medioambientales, aso-
ciaciones profesionales y, 
aunque en muy baja me-
dida, partidos políticos.

100%

90 %

67 %

98%

80%

34 %

La familia

El tiempo libre

Los amigos

El trabajo

La religión

La política

La clase media da una mayor valoración a todos los aspectos, excepto 
a la religión. Se destaca la mayor relevancia que da al tiempo libre y los 
amigos frente al total nacional.
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(% sumatoria respuestas 
satisfacción para estratos 3 y 4 
en escala de 1 a 10: alta, 10 a 8; 
media, 7 a 4; baja, 3 a 1)

(% suma respuestas “muy” y 
“bastante importante” para 
estratos 3 y 4 sobre opciones 
indagadas)

El bienestar en 
la clase media es 
superior al total 
del país

Las aspiraciones 
personales de 
nuestra clase 
media

Vida familiar

Vida en general

Su trabajo

Situación económica de su hogar

77 %

71 %

62 %

51 %

19 %

25 %

27 %

38 %

4 %

4 %

11 %

7 %

Satisfacción alta Satisfacción media Satisfacción baja

La satisfacción con el trabajo 
de los estratos 3 y 4 supera en 
un 6 % al indicador nacional, 
que es de 56 %. 

El 92 % de los encuestados se 
siente “muy” o bastante feliz, 
esto es 1 % más que el total 
nacional. 

La libertad de elegir y control de 
sus vidas promedió 8,44 puntos 
en una escala de 1 a10, superior al 
promedio del país, de 8,24.

La clase media se 
distancia del total na-
cional en una mayor 
aspiración a trabajar 
como independien-
tes y en una menor 
medida a emplearse 
en una empresa. 

100 %

98 %

94 %

85 %

65 %

45 %

Educarse

Vivienda propia

Trabajar como 
independiente

Trabajar en
una empresa*

Viajar

Tener carro

* Contrato laboral a término 
indefinido.

a b c

Entre las cinco opciones 
más y menos valoradas 
está la independencia, 
con un 35 %, inferior a lo 
valorado en los estratos 1 
y 2, y 5 y 6.

La clase media supera 
en incentivar más en la 
niñez la tolerancia y el 
respeto hacia otros, la 
generosidad y el altruis-
mo, y la fe religiosa.

Da una valoración menor 
a la obediencia, los bue-
nos modales y el trabajo 
duro frente al consolida-
do nacional.

Si la clase media
se mira en el espejo 
del país:

(% respuestas afirmativas 
sobre lo que es “especialmente 
importante” enseñar a la niñez 
en 11 opciones consultadas)

Lo más y menos 
importante de la 
crianza en un hogar 
de clase media 

88 %

87 %

80 %

49 %

41 % 22 %

17 %

22 %

23 %

30 %
90 %

74 %

72 %

41 %

43 % 16 %

26 %

26 %

18 %

22 %

Buenos modales Sentido de la economía y espíritu del ahorro

Determinación y perseverancia

Generosidad y altruismo

Imaginación

Trabajo duro

Tolerancia y respeto hacia los otros

Sentido de responsabilidad

Fe religiosa

Obediencia

2024 2018

00 30100
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(% de respuestas afirmativas y 
sumatoria respuesta predomi-
nante en cada pregunta para 
estratos 3 y 4)

Así piensa 
en términos 
democráticos 

Cambio de 
opinión en 
los últimos
seis años…

¿Cómo valora nuestra
clase media la democracia?

83 %

70 %

16 %

56 %

60 %

13 %

79 %

33 %

10 %

Considera bueno tener un 
sistema político democráti-

co para gobernar al país.

Desaprueba que líderes polí-
ticos decidan sin contar con 

la voluntad del pueblo.

Asegura sentirse seguro de 
su capacidad para participar 

en política

Afirma que la democracia 
siempre es preferible a cual-
quier otra forma de gobierno.

Valora como esencial para la 
democracia tener eleccio-

nes libres.

Se siente total o muy satis-
fecho con el funcionamiento 
del sistema político del país.

Considera mala idea que el 
ejército gobierne al país.

Expresa que le es indiferente 
si tenemos un régimen 

democrático o no.

Opina que, en algunas 
situaciones, es preferible un 

gobierno autoritario.

De 31 % a 33 % De 49 % a 67 % De 66 % a 71 % 

aumentó el interés en la políti-
ca en la clase media  mientras 
que en otros estratos dismi-
nuyó y reportaron niveles más 
bajos de interés. 

subió quienes se identifican con 
alguno de los partidos políticos y 
bajó de 36 % a 22 % los que respon-
dieron que con “ninguno”. El voto en 
blanco sigue en 10 %.

creció la percepción de que es 
“muy” o “algo frecuente” encon-
trar opciones reales para votar 
en elecciones, opinión más mar-
cada que en otros estratos.
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(% sumatoria de “ha 
hecho” y “podría 
hacer” por cada opción 
indagada en 2024)

La disposición 
a participar 
en acciones 
políticas supera 
el promedio 
nacional

¿Qué puedo hacer desde 
mis posibilidades para dejar 
un mejor país a futuras 
generaciones?

1. 2. 3.¿Cuáles son los 
aportes positivos que 
trae la inmigración a 
Colombia?

¿Cómo creo que la 
polarización afecta 
la democracia de 
nuestro país?

Clase media Total nacional

Firmar una petición

Participar en manifestaciones pacíficas

Hacer donaciones a una campaña o grupo político

Sumarse a paros

Unirse a huelgas

Comentar de política en redes sociales

Participar de un levantamiento

70 %
63 %
58 %

49 %

42 %

39 %

26 %

66 %
56 %
59 %

45 %

40 %

34 %

25 %

Para 
reflexionar...
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Los colombianos 
entre los 18 y 25 
años consultados 
se definen menos 
religiosos, privile-
gian la igualdad de 
género y son más 
escépticos ante
la democracia.

Los resultados de esta octava medición de la 

Encuesta reflejan que los jóvenes comparten 

con el total de los colombianos la alta valoración 

respecto a la familia, educarse, el trabajo, tener 

una casa propia y el orgullo de ser colombianos. 

Sin embargo, se aprecian diferencias significativas 

en la menor importancia que dan en sus vidas a 

Dios, con un 70 %; esto es 13 puntos menos que el 

consolidado nacional, o considerar que la religión 

propia es la única aceptable, como lo cree el 35 % 

de colombianos frente a un 15 % de los jóvenes. 

Los jóvenes se distancian 
de valores tradicionales 

y se sienten más 
satisfechos con la vida

Encuesta Mundial de Valores - 8.ª medición para Colombia
39
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Tienen también altos niveles de satisfac-

ción, 95 % se sienten “muy” o “bastante 

felices”, y también mayor confianza en 

la familia, los conocidos, al igual que en 

instituciones públicas como las cortes de 

Justicia o el Congreso de la República, y 

otras privadas como bancos y organiza-

ciones artísticas. En cambio, su confianza 

disminuye respecto al total nacional frente 

a personas recién conocidas y en las Fuer-

zas Armadas, las organizaciones religiosas 

y las grandes empresas. 

Expresan, además, mayores niveles de 

tolerancia y aceptación a tener como veci-

nos, por ejemplo, a desmovilizados de gru-

pos armados, extranjeros, homosexuales o 

personas de otra religión. También consi-

dera más que el promedio nacional que los 

inmigrantes fortalecen la vida cultural del 

país. Y resulta también significativo que, 

frente al total, sea más alta su percepción 

de seguridad en el barrio donde viven, y 

que 85 de cada 100 de encuestados no ha 

considerado portar “un cuchillo o algún 

arma” por razones de seguridad.

En relación con el país tienen dos rasgos 

más acentuados. Uno tiene que ver con 

Los jóvenes 
expresan 

mayor 
felicidad, 

tolerancia y 
seguridad, 
aunque es 
menor su 

interés en la 
democracia.

vos al esfuerzo individual y se muestran 

partidarios de generar restricciones a la 

inmigración si no hay suficientes puestos 

de trabajo disponibles. 

El otro rasgo vincula la importancia más 

alta que dan a la política en su vida, para el 

42 % lo es, con una menor valoración de la 

democracia como sistema político: el 49 % 

responde que es “absolutamente impor-

tante” vivir en un país gobernado demo-

cráticamente, frente a un 61 % del total que 

así lo asegura.

En otros ámbitos, nuestros jóvenes 

valoran los beneficios que han traído la 

ciencia, la tecnología y la inteligencia 

artificial, dan prioridad a la protección 

del medio ambiente sobre la economía, 

aunque no se sienten tan responsables 

individualmente de mitigar el cambio 

climático. También privilegian accio-

nes a favor de la planificación familiar 

y evidencian mayor desaprobación de 

actitudes machistas, si bien hay retro-

cesos en valoraciones puntuales de 

igualdad de género frente a la medición 

de 2018, como se ilustra en las siguien-

tes páginas.

aspectos materiales, con un 59 % que 

considera prioridad el crecimiento eco-

nómico en los próximos 10 años, expresan 

mayor expectativa de que haya incenti-

Características 
demográficas
de los jóvenes 
encuestados

Fueron consultadas 239 personas entre los 18 y 25 años que corresponden a una quinta parte del total. El 93 % son 

colombianos y 7 % venezolanos; el 51 % mujeres, el 46 % hombres y un 3 % se reconoce con otro género. 

Por nivel socioeconómico, el 37 % vive en estratos 1 y 2, también un 37 % en estratos 3 y 4 y un 21 % en estratos 5 y 6. 

La actividad principal es trabajar, 66 %, seguido de estudiar, con 21 %, ama de casa, 7 %, y un 6 % dijo estar desem-

pleado. El 28 % tiene uno o más hijos y el 51 % se describe de clase media.
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Valoran como

“importante” la 

política, frente al 

32% del total y 

al 29 % que así lo 

considera entre 

quienes tienen 

más de 56 años.

Afirman estar a 

favor de que las 

mujeres accedan 

a un aborto seguro 

para un embarazo 

no deseado, 15 % 

más que el total 

nacional y un 25 % 

superior a la acep-

tación de esta 

posibilidad en los 

consultados entre 

36 y 45 años.

Confían más en las 

universidades, 8% 

más que el total.  En 

contraste con otros 

rangos de edad, la 

confianza es alta en-

tre los 26 y 35 años, 

un 57 %, y más baja 

en el rango de 46 a 

55 años con el 47 %. 

Además, los jóvenes 

son los que más 

confían en bancos, 

cortes de Justicia y 

sindicatos.

Consideran que 

debe darse priori-

dad a proteger la 

naturaleza sobre la 

economía, 11% más 

que el total nacio-

nal y 13 % superior 

a quienes son de 

esta idea entre los 

36 y 45 años. Aseguran que la 

inteligencia artifi-

cial “es buena para 

la humanidad”, 

frente al 47 % del 

total. Además, esta 

percepción positiva 

se reduce a medida 

que las personas 

tienen más edad: 

desde un 49 %, en 

los consultados 

entre 26 a 35 años, 

hasta el 39 % que 

promedia entre 

quienes tienen 56 

años o más.

PolíticaAbortoConfianza en 
instituciones

Medio 
ambiente

TecnologíaConfianza
en los demás

BienestarPerseverancia

Los jóvenes son 
los que más…

Los jóvenes se sienten más felices, confían más en 
su familia y valoran más la igualdad de género

(% de respuestas para 
consultados entre 18 y 25 

años en aspectos donde la 
valoración es la superior o la 

inferior frente a los demás 
grupos de edad)

Rasgos 
significativos 

que marcan la 
diferencia frente a 

nuestra sociedad

42 %

59 %
61 %62 %

77 %

92 %
95 %

100 %

Creen que “con 

práctica y esfuerzo 

puedo mejorar 

habilidades que no 

tenía", respecto al 

97 % del total, y el 

91 % afirma no ren-

dirse fácilmente.

Frente a otros 

rangos de edad, 

ambos aspectos 

consultados por 

primera vez en la 

Encuesta también 

registran altos 

porcentajes, supe-

riores al 93 %.

Confían “mucho” y 

“algo” en su familia, 

frente al 88 % del 

total y 7 % más de 

aquellos que tiene 

entre los 36 y 45 

años.Son los que 

más confían en 

conocidos, con

63 %, comparado 

con el 56 % prome-

dio para  quienes 

tienen entre 26 y 

35 años, y 56 años 

o más.

Se reconocen “fe-

lices”, un 4 % más 

que el total, y son 

los más satisfechos 

con  la situación 

económica del 

hogar, con un pun-

taje de 7,53 en una 

escala de 1 a 10, se-

guidos del 7,05 que 

promedian quienes 

tienen entre 26 y 35 

años, y más lejos de 

aquellos entre 36 y 

45 años, con 6,60 

puntos.
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(% de respuestas para 
consultados entre 18 y 25 años 

en aspectos donde la valoración 
es la superior o la inferior frente 

a los demás grupos de edad)

Rasgos 
significativos 

que marcan la 
diferencia frente a 

nuestra sociedad

Se identifican 

como víctimas del 

conflicto, frente al

11 % del total.

El 15 % fue víctima 

de un delito en el 

último año, mientras 

que esta indicador 

fue mayor para 

quienes tienen entre 

26 y 35 años, 16 %, y 

menor para los que 

están entre 46 y 55 

años con un 11 %.

Confían en las 

Fuerzas Armadas, 

respecto al 38 % del 

total. En contraste, 

los que más confían 

en esta institución 

son quienes tienen 

entre 46 y 55 años, 

con un 45 %. Los 

jóvenes son los que 

menos confían en 

entidades religio-

sas, 23%.

Señalan que los 

derechos humanos 

se respetan 

“nada” o “poco” 

en el país, frente 

al 62 % del total 

que así lo piensa, 

mientras que 

esta percepción 

aumenta a 72 % 

entre las personas 

de 56 años o 

más que fueron 

consultadas.

Se sienten perso-

nas religiosas, 13 % 

menos que el total. 

La importancia 

de Dios en su vida 

promedia 8,78 

sobre 10, puntaje 

que aumenta hasta 

9,62 entre quienes 

tienen entre 36 y 

45 años.

Señala que los 

robos son la mayor 

preocupación 

de seguridad 

personal, mientras 

lo es para el 72 % 

del total, y es un 

aspecto más mar-

cado en quienes 

tienen entre 26 y 

35 años con un

75 %.  Luego de los 

robos, la mayores 

preocupaciones 

de los jóvenes son 

el acoso sexual y 

los ataques físicos.

Consideran que 

los hijos adultos 

deben cuidar a 

sus padres, frente 

al 86 % del total 

nacional. Por ran-

gos de edad, este 

indicador aumenta 

hasta 90 % para los 

más adultos, de 56 

años o más.

Opinan que hay 

“mucha corrup-

ción en Colombia”, 

al sumar res-

puestas de 10 a 8, 

sobre 10, frente al 

88 % del total. En 

contraste, los con-

sultados en rango 

de 36 años o más  

registran para 

este indicador 

respuestas que 

superan el 90 %.

Considera “im-

portante” estar 

contratado en una 

empresa, menos 

que el 89 % del to-

tal nacional, y para 

el 95 % es relevante 

tener trabajo 

como ndependien-

te, opción que 

comparten en igual 

proporción quienes 

tienen entre los 46 

y 55 años.

VictimizaciónConfianza en 
instituciones

DerechosReligiosidadSeguridadFamiliaCorrupciónEconomía

9 %

27 %

48 %

62 %

66 %

81 %82 %
83 %

Los jóvenes son 
los que menos…
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Ser un ama de casa es casi tan 
gratificante como tener
un trabajo remunerado.

Una educación universitaria es 
más importante para un hombre 

que para una mujer.

Si una mujer gana más que
su esposo es casi seguro

que creará problemas.

En general, los hombres son 
mejores ejecutivos de empresas 

que las mujeres.

En general, los hombres son 
mejores líderes políticos

que las mujeres.

Cuando los puestos de trabajo 
escasean, los hombres deberían 

tener más derecho que las 
mujeres a un puesto de trabajo.

Cuando una madre tiene un trabajo 
remunerado, los hijos sufren.

¿Cómo ha 
cambiado en 
los jóvenes la 
desaprobación
de situaciones
en contra de
la equidad
de género?

(% sumatoria respuestas” 
muy” y “en desacuerdo” de 
encuestados entre los 18 y 25 
años para cada afirmación 
indagada) 

Considera
que las mu-
jeres deben 
tener acceso 
a servicios de 
aborto seguro 
para terminar 
un embarazo 
no deseado,
15 % más que 
el total.

Afirman que es 
esencial para 
la democracia 
que las mu-
jeres tengan 
los mismos 
derechos que 
los hombres, 
respecto al
54 % del total.

Rechaza que 
nadie pueda 
interferir cuan-
do se trata de 
violencia dentro 
de una familia, 
7 % más que 
el consolidado 
nacional.

Desaprue-
ba que un 
hombre deba 
saber en qué 
lugar está 
todo el tiem-
po su novia 
o esposa, 
superior al
68 % total. 

Se muestra 
a favor de 
un trato 
igualitario de 
las personas 
que se visten, 
actúan o se 
identifican 
como el sexo 
opuesto, 3 % 
más que el 
total. 

Está de acuer-
do con que los 
anticoncepti-
vos deben es-
tar disponibles 
para todos, 
sin importar la 
edad o estado 
civil, frente al 
87 % del total.

Coinciden en 
que las muje-
res deberían 
decidir por 
sí mismas 
cuándo y con 
quién casar-
se, si quieren 
hacerlo, un
4 % más que
el total.

Valoran como 
importante 
que las muje-
res continúen 
sus estudios, 
incluso si 
quedan em-
barazadas y 
tiene hijos, un 
2 % más que
el total.

88 94 95 96777259 79

39 %

88 %

67 %

88 %

86 %

76 %

50 %

35 %

92 %

60 %

90 %

79 %

82 %

47 %

0 100

100

80

60

40

20

10

0

De cada 100 
jóvenes en 
Colombia…
(Aspectos incluidos por 
primera vez en la Encuesta)

2018 2024
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Los jóvenes privilegian más la economía 
como prioridad del país y aumenta su 

expectativa frente al Gobierno

Cinco objetivos 
más valorados 
para el futuro 
de Colombia

¿Cómo piensan 
frente a temas 
económicos?

(% respuestas de opciones 
más elegidas en 2 listados 
por encuestados entre los 
18 y 25 años)

(% es sumatoria de respues-
tas de 10 a 8 y de 3 a 1, en 
escala de 1 a 10, frente a dos 
afirmaciones para consulta-
dos entre 18 y 25 años)

59 %

36 %

43 %

33 %

35 %

33 %

51 %

36 %

39 %

39 %

22 %

19 %

24 %

Tener alto crecimiento 
económico.

Mayor participación de las 
personas en sus trabajos y 

comunidades.

Mantener el orden.

Proteger la libertad de 
expresión.

Dar mayor participación a 
la gente en las decisiones 
importantes del Gobierno.

En estas cinco opciones, los jó-
venes dan una mayor valoración 
que el total nacional, en particu-
lar al crecimiento económico, 
un 9 % superior. Dan menor 
importancia a “luchar contra el 
alza de precios”, con 16 %, y que 
el país tenga Fuerzas Armadas 
poderosas, un 9 %.

Responsa-
bilidad en 

los medios 
para vivir

Logros
en el

trabajo

Incentivos 
en ingresos

34 % en
2018

19 % en
2018

34 % en
2018

33 % en
2018

29 % en
2018

42 % en
2018

24 % en
2018

26 % en
2018

Cada uno debería 
asumir individual-

mente más res-
ponsabilidad para 

lograr su propio 
medio de vida”. 

“Esforzarse en el 
trabajo no suele 

llevar al éxito, 
depende más de 

la suerte y los 
contactos”. 

“Debe haber ma-
yores incentivos 
para el esfuerzo 

individual”. 

“Debería incre-
mentarse la pro-

piedad estatal de 
las empresas”.

“El Gobierno de-
bería asumir más 
responsabilidad 
en proporcionar 
un medio de vida 
a todo el mundo”.

“Esforzarse en 
el trabajo suele 
llevar a una vida 
mejor”.

“Los ingresos 
deberían ser 
más iguales”.

“Debería 
incrementarse 
la propiedad 
privada de las 
empresas”.

Propiedad
de las

empresas

Capítulo 6
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Rasgos democráticos 
significativos de los jóvenes

Son más 
escépticos de 
la democracia 
como forma de 
gobierno 

Percepciones 
frente a las 
elecciones

(% respuestas de encuesta-
dos entre 18 y 25 años para 
tres opciones dadas)

(% respuestas para en-
cuestados entre los 18 y 25 
años: “siempre”; sumatoria 
“mucho” y “bastante”; 
sumatoria “muy” o “algo 
frecuente”)

Variación 
vs. Total

Variación 
vs. Total

Variación 
vs. Total

46 %
47 %

17 %

70 %

33 %

La democracia 
siempre es pre-
ferible a otro tipo 
de gobierno.

No importa si 
tenemos régi-
men demo-
crático o no.

Afirma votar 
“siempre” en 
elecciones 
nacionales.

Dice votar 
“siempre” en 
elecciones 
locales.

Confía en las 
elecciones.

Piensa que
hay opciones 
reales entre las 
cuales elegir.

Considera
que las autori-
dades electora-
les son justas.

Un gobierno 
autoritario, 
en ciertas cir-
cunstancias.

47 % 34 % 19 %

de encuestados entre los 
18 y 25 años afirma que 
tener un sistema político 
democrático que gobierne
el país es una idea “muy”
y “bastante buena”.

rechaza la posibilidad 
de un gobierno militar en 
Colombia, una desaprobación 
superior a la del total de 
consultados, de 72 %.

Los jóvenes que asegu-
ran votar “siempre” en 
comicios nacionales es 
un 13 % menos que
el total de encuestados, 
pero su confianza en las 
elecciones es un poco 
mayor, frente al 16 %
del consolidado.

82 % 

81 % 

En contraste:

-5 % -1 % +7 %

¿Qué puedo aprender de 
la experiencia de los más 
jóvenes para que vivamos 
mejor en sociedad?

1. 2. 3.¿Cuáles razones le daría a 
una persona de 18 años que 
conozca para que participe 
más y valore la democracia?

¿Qué estamos haciendo 
en el presente para dejar 
un mejor país a las nuevas 
generaciones?

Para 
reflexionar...

Capítulo 6
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Valores tradicionales 
fuertes coexisten con 
rasgos de apertura y 
nuevas preocupaciones 
en una sociedad que se 
percibe más satisfecha 
respecto al total nacional.

En los últimos seis años, la sociedad antioqueña 

pasó de valorar el trabajo como lo más impor-

tante de su vida, con un 100 % para darle ese 

lugar a la familia. El tiempo libre, como tercera 

prioridad, se redujo hasta 91 %, pero es un as-

pecto más valorado que en el total nacional. Así 

nos lo indica la muestra ampliada de la Encuesta 

Mundial de Valores, que consultó a 864 personas 

en las nueve subregiones del departamento.

La diversidad y la 
equidad ganan espacio 
entre los antioqueños

Acercamiento 
a los resultados 
para Antioquia

– Anexo –
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Compartimos algunos hallazgos específicos sobre el departamento, resultado de la 
muestra adicional recolectada gracias al apoyo de Comfama y Sura. Esta mirada particular 
busca enriquecer la conversación sobre los territorios que habitamos y los futuros que 
podemos imaginar juntos.
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La relevancia de la religión en la vida au-

mentó hasta 81 %, no obstante disminuyó 

hasta 76 % las personas que se definen 

como religiosas, un punto más que en el 

país. Respecto a 2018, subió hasta 60 % los 

antioqueños que desaprueban que su reli-

gión sea la única aceptable, frente al 65 % 

que así lo señala en Colombia. Y dejaron de 

ser mayoría quienes piensan que la religión 

tiene razón ante la ciencia, al pasar de 58 % 

a 45 %, menor al total nacional de 47 %.

La apertura a la diversidad también se 

expresa en una reducción de 26 % a 16 % 

en quienes quisieran no tener de vecino a 

una persona homosexual, inferior al 20 % 

del total en el país, con mayor aceptación 

en las mujeres que en los hombres. Con-

trasta la tolerancia de los antioqueños a 

tener un inmigrante como vecino, un

88 %, frente a quienes son desmoviliza-

dos de grupos armados, con 59 %, con 

una apertura más alta en los jóvenes y los 

habitantes del Bajo Cauca y Suroeste.

En cuanto a actitudes de género, 88 de 

cada 100 antioqueños se muestra de 

acuerdo con que deben ser tratadas de 

igual manera las personas que “se vis-

ten, actúan o se identifican como el sexo 

opuesto”, mayor al 85 % nacional. Tam-

bién predomina más la idea de que las 

mujeres decidan por sí mismas si quieren 

casarse o no, con 92 %, aunque todavía un 

21 % de los encuestados cree que la edu-

cación universitaria es más importante 

para los hombres que las mujeres.

Un 73 % de los antioqueños reconoce 
una alta responsabilidad personal en 
mitigar el cambio climático, que baja 
a 67 % en el Valle de Aburrá.

mismo 6 % para Antioquia y Colombia 

frente a 2018, pero hoy 8 de cada 10 an-

tioqueños se sienten seguros en el lugar 

en que viven, frente a los 6 de cada 10 

que así lo consideran en el país. 

Finalmente, los habitantes del depar-

tamento sienten mayor arraigo por el 

territorio, barrio o pueblo donde viven 

respecto al país: 85 % frente al 82 %, un 

rasgo más acentuado en el Suroeste y 

levemente inferior en el Valle de Aburrá. 

Con todo, los antioqueños comparten el 

orgullo de ser colombianos, que pasó de 

89 % en 2018 a 93 % en 2024, un nacio-

nalismo más marcado en la región de 

Urabá y menos en el Magdalena Medio.

Los puntajes de satisfacción con la vida, 

la familia y la situación económica del 

hogar son más altos que en el consolida-

do del país, aunque son menos los antio-

queños que responden sentirse “felices”, 

con un 89 % frente al 91 %.

En contraste, los antioqueños expresan 

mayor insatisfacción que el total nacional 

frente al funcionamiento del sistema polí-

tico del país. Sin embargo, el 54 % señala 

que la democracia es la mejor forma de 

gobierno posible, aunque el 31 % acoge 

la opción de un gobierno militar, 3 % más 

que el total. 

Además, hay una notable diferencia en 

la percepción de seguridad: aumentó el 

Se sienten más
satisfechos y seguros
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La familia y educarse es
lo que más valora Antioquia  

Aumenta la 
importancia del
tiempo libre y 
baja la que se
da a los amigos

(Todas las cifras redon-
deadas en este y demás 
gráficos. Porcentaje = 
respuestas “muy” + “bas-
tante importante” frente a 
opciones consultadas)

100% 97 % 91 % 81 % 61%

Familia El trabajo El tiempo libre La religión Los amigos

+1 % 0 % +2 % -1 % -3 %*****

Frente a la medición de 
2018 para Antioquia: se 
destaca el aumento de
2 % en la importancia de 
la familia y la religión, así 
como la reducción de 3 % 
en la valoración del tiempo 
libre y el trabajo. 

* Variación frente a total nacional

92 %
Bajo Cauca

83 %

87 %
Nordeste

78 %

85 %
Suroeste

69 %

84 %
Occidente

67 %

96 %
Oriente

74 %

93 %
Urabá

79 %

88 %

Valle de
Aburrá

69 %

90 %
Norte

78 %

81 %

Magdalena
Medio

83 %

Urabá

(Sumatoria respuestas 
“muy” y “bastante feliz”, 
y de respuestas satis-
facción alta, 10 a 8, en 
escala de 1 a 10)

En el Oriente 
se sienten 
más felices y 
en Urabá más 
satisfechos 
con la vida

75 %

de consultados en 
Antioquia respondió 
sentirse “muy” y 
“bastante feliz”, esto 
es un 2 % menos que el 
total nacional.

de antioqueños 
calificaron de 10 a 8 
la “satisfacción que 
tienen con su vida 
en general en este 
momento”, en una 
escala de 1 a 10, esto 
es 5 % más que el 
total del país.

86%

Felicidad 
percibida

Satisfacción alta 
con la vida
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La economía 
del hogar 
mejoró según 
los hombres, 
pero no para 
las mujeres

Aumentan quienes aspiran a trabajar como independientes 

(Promedio puntaje en esca-
la de 1 a 10, siendo 10 “com-
pletamente satisfecho”)

(Qué importancia tiene para su vida | % = respuestas “muy” y “bastante importante”)

Mujeres
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De 6,59 a 7,13 puntos

97 % de los 
antioqueños…

aumentó entre 2018 y 2024 la calificación promedio que dan 
los antioqueños a la situación económica del hogar en una 
escala de 1 a 10, con mayor avance en los consultados entre 
18 y 25 años. 

Se define como “una perso-
na dedicada y trabajadora”.

Considera que ha “supera-
do obstáculos y retrocesos 
para completar un reto 
importante” en su vida”.

Muy similar a la proporción 
nacional, esta aspiración 
tuvo incremento de 5 % 
frente a la medición de 
2018 para Antioquia. 

*Contrato a término indefinido.

Este tipo de vinculación 
laboral disminuyó 5 % frente 
a 2018 y es más valorada en 
los estratos 5 y 6, y mayores 
de 46 años.

Dicha opción tuvo un incremen-
to de 4 % para Antioquia frente a 
2018, siendo más acentuado en 
los estratos 1 y 2.

Resulta un 9 % menor en los consultados en el 
departamento frente al total nacional. 

Este aspecto consultado por primera vez, en la Encuesta 
Mundial de Valores, nos indica que las mujeres en Antioquia 
dan un promedio de 6,69 puntos sobre 10, inferior al de los 
hombres, con 7,73. Por subregiones, la mayor satisfacción 
laboral está en Urabá y la menor en el Norte.

¿Qué tan satisfecho está con su trabajo?

6,13

7,44

2018

20247,03 6,83
2018

2024

Educarse 

Tener vivienda propia

Tener trabajo como 
independiente

Tener trabajo en
una empresa*

Viajar

99 %

98 %

93 %

88 %

59 %

Tener carro
41 %

Una prioridad en iguales 
niveles que todo el país y 
del 100 % en Bajo Cauca, 
Nordeste, Norte y Valle
de Aburrá.

Esta aspiración es del
95 % para encuestados 
entre los 35 y 45 años, y 
de 100 % para quienes 
tienen de 46 a 55 años.

Hombres
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Antioquia gana en tolerencia
y acepta más la diversidad

¿A qué damos 
más importancia 
al educar la niñez 
en el hogar?

Ceden algunos 
estereotipos 
frente a los tipos 
de vecinos

Principales cambios en pautas de 
crianza frente a 2018

Hay más apertura a otras creencias y convicciones

(% suma respuestas 
“muy” y “bastan-
te importante” y 
variación frente a 
resultado 2018 para 
Antioquia)

(% de mencionados en listado 
de opciones que “preferiría NO 
tener como vecinos” y entre pa-
réntesis variación frente a total 
país con aproximación decimal)

(cifras con aproximación decimal)

(% sumatoria respuestas” muy” y “en desacuerdo”)

Buenos modales

Tolerancia y respeto hacia otros

Sentido de responsabilidad

Fe religiosa

Obediencia

Independencia

Sentido de la economía y espíritu de ahorro

Determinación y perseverancia

Generosidad y altruismo

Trabajo duro

Imaginación 

Personas
de otra

raza

Trabajadores 
inmigrantes /

extranjeros

Personas
de otra
religión

Si hablan 
idioma 

diferente

Homo-
sexuales

Desmoviliza-
dos de gru-

pos armados

Tolerancia y respeto

Economía y ahorro

Responsabilidad

Imaginación

Buenos modales

Obediencia

11 %

10 %

6 %

6 %

5 %

4 %

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

En Antioquia se valora en mayor medida que el to-
tal nacional pautas de crianza como el sentido de 
la economía y el espíritu de ahorro, y la obedien-
cia, y menos los buenos modales y la fe religiosa.

de consultados dicen 
que confían “mucho” 
y “algo” en personas 
de otra religión, 2 % 
más que 6 años atrás y 
superior al 36 % del total 
nacional para 2024. 

disminuyeron los encues-
tados que no prefiere 
tener como vecino a 
personas homosexuales 
frente a 2018, con mayor 
apertura en mujeres, jóve-
nes y los estratos 5 y 6.

54 %
42 %

55 %
2018

2018

2024

“Mi religión es la 
única aceptable”

Entre ciencia y religión, 
“la religión siempre

tiene la razón”

41 %

11 %

0 100

88 %

79 %

84 %

46 %

45 %

35 %

31 %

22 %

21 %

19 %

17 %

60 %
2024

(-3 %) (0 %) (0 %)(+ 1 %) (+ 1 %)(-4 %)

5% 12% 13% 18% 16% 41 %
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El medio ambiente surge como 
prioridad y los beneficios de la ciencia 

y la tecnología dividen opiniones

Opina que el mundo está 
mejor por la ciencia y la 
tecnología, visión que 
sube a 42 % en el Valle de 
Aburrá, frente al 33 % del 
resultado nacional.

Afirma que esta tecnolo-
gía “es buena para la hu-
manidad”, frente un 47 % 
que considera lo contrario. 
La visión más optimista es 
mayoría en los estratos
3 y 4, con 52 %. 

Es de la idea de proteger 
la naturaleza, así genere 
menor crecimiento 
económico. Tal opinión 
es menos favorable en los 
estratos 1 y 2, y aumenta 
en los más jóvenes.

Siente una alta respon-
sabilidad en mitigar el 
cambio climático, inferior 
al 75 % del resultado para 
el país. Esta percepción 
es más baja en Valle de 
Aburrá y aumenta en
el Suroeste.

Señala que es un tema 
muy relevante el cambio 
climático, en línea con 
el total nacional, pero 
más acentuado en las 
subregiones Suroeste y 
Bajo Cauca.

36

51

70

73

83

Ciencia y tecnología

Inteligencia artificial

Medio ambiente

Cambio climático

De cada 100 
antioqueños... 
(Para cada ítem consultado, 
sumatoria de respuestas en 
escala de 1 a 10: alto, de 10 a 8; 
bajo, de 3 a 1)
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Disminuye interés en la política,
pero los antioqueños quieren votar más

Aumenta 
decisión de 
participar en 
elecciones
(% suma de respuestas 
“siempre” y “a veces” 
vota)

Nacionales Locales

100

80

60

40

20

0

Esta opción disminuyó en seis 
años de 26 % a 17 % para eleccio-
nes nacionales y de 28 % a 15 % 
para comicios locales, en especial, 
por las mujeres encuestadas.

21 % de antioqueños se muestran 
“muy” y “algo” interesados en la 
política, un 7 % menos que en 2018. 
El desinterés es mayor en subre-
giones como Nordeste y Urabá y 
menor en Oriente y Occidente.

“Nunca voto”

73 %

81 %

72 %

83 %

2018

2024
2024

2018
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Aumenta la percepción de seguridad y
baja la confianza en las instituciones

(% suma respuestas “muy” y 
“bastante seguro” de consulta-
dos en diciembre de 2024)

(% es sumatoria de respues-
tas confía “mucho” y “algo” y 
variación frente a 2018. Cifras 
redondeadas)

El 81 % de los 
antioqueños se 
siente seguro en el 
lugar donde vive

En Antioquia 
tiende a 
confiarse más 
en instituciones 
privadas que 
estatales

superior es la percep-
ción de seguridad de 
los consultados Antio-
quia frente al total na-
cional, indicador que 
aumentó 6 % frente al 
75 % de la medición
de 2018.

La confianza de los 
antioqueños tiende a 
ser mayor en organiza-
ciones privadas, mien-
tras que, en el ámbito 
estatal, desciende 
en instituciones del 
Ejecutivo y, aunque 
en niveles muy bajos, 
aumenta en las ramas 
Judicial y Legislativa.

22 %

¿Cómo estoy reconociendo la 
diversidad de pensamiento y 
formas de vida de las perso-
nas con las que me relaciono?

1. 2. 3.¿De qué forma se está 
cultivando la imaginación 
y la autonomía en los niños 
y niñas de mi familia?

¿Por cuáles razones creo 
que debe aumentar la con-
fianza en las instituciones 
de Antioquia y Colombia?

73 %

80 %

83 %

76 %

93 %

87 %

87 %

79 %

67 %

Bajo Cauca

Magdalena Medio

Nordeste

Norte

Occidente

Oriente

Suroeste

Valle de Aburrá

Urabá

Familia

Conocidos

Universidades

La Iglesia 

Orgs. de mujeres

Orgs. medioambientales

Vecinos

Cajas de compensación

Grandes empresas

Extranjeros

Fuerzas Armadas

Policía

Cortes de Justicia 

Gobiernos locales

Gobierno nacional

Partidos políticos

Congreso de la República

-5 %

-1 %

-2 %

2 %

-7 %

-1 %

4 %

3 %

4 %

4 %

-4 %

5 %

2 %

-6 %

-8 %

2 %

1 %

86 %

58 %

55 %

55 %

50 %

51 %

48 %

47 %

37 %

33 %

33 %

26 %

17 %

15 %

11 %

5 %

4 %

Para 
reflexionar...
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La co-investigadora 
principal en Colombia de 
la Encuesta Mundial de 
Valores, Nathalie Méndez 
Méndez, nos comparte 
sus interpretaciones 
acerca de los resultados y 
las señales colectivas de 
futuro de esta medición.

Los resultados para Colombia de 

la Encuesta Mundial de Valores 

nos permiten comprender rasgos 

distintivos de nuestras conviccio-

nes, actitudes e ideas en torno a 

asuntos que compartimos; también 

son la oportunidad de identificar 

cambios, desafíos colectivos y el 

grado de apertura hacia nuevas 

aspiraciones y realidades que son 

parte de nuestra sociedad.

Somos una sociedad con 
valores tradicionales que 
muestra apertura hacia 

nuevas aspiraciones

Capítulo 8
Encuesta Mundial de Valores - 8ª medición para Colombia
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En ese sentido, la octava medición evidencia una Colombia 

en transformación, donde coexiste el arraigo de valores tra-

dicionales con aspiraciones modernas que aún no se conso-

lidan en nuestra sociedad. Esta realidad es una oportunidad 

para generar consensos desde temas que hemos visto que 

nos unen, como el deseo de proteger a nuestros seres queri-

dos, la aspiración compartida de mejorar nuestras condicio-

nes de vida y la necesidad de una ciudadanía que busca ser 

escuchada e incluida frente al futuro del país.

Sobre estos temas conversamos con la doctora en Ciencia 

Política Nathalie Méndez Méndez, co-investigadora principal 

en Colombia de la Encuesta Mundial de Valores y profesora 

de la Escuela de Gobierno de la Universidad de Los Andes: 

A pesar de las dificultades, 

Colombia es una sociedad profun-

damente resiliente, con un fuerte 

sentido de pertenencia y orgullo 

nacional, y que valora altamente la 

familia y el trabajo. Prueba de esto, 

es que dichos rasgos se mantu-

vieron o se intensificaron en esta 

medición: por ejemplo, el 99 % de 

los colombianos valoran la familia 

como “muy importante” o “bastan-

te importante” y así lo considera el 

97 % frente al trabajo.

Estos valores fundamentales son 

claves para tener rasgos de identi-

dad que nos unen como sociedad. 

Además, que sigamos observando a 

lo largo del tiempo que la ciudadanía 

tiene una percepción de felicidad 

alta y que, de hecho, subió cinco 

puntos porcentuales frente a la 

medición anterior, pasando del 86% 

al 91%, nos indica que conservamos 

una actitud positiva frente a la vida. 

Por lo tanto, la combinación de 

resiliencia, confianza en la familia y 

optimismo es, sin duda, uno de los 

rasgos más distintivos de nuestra 

identidad colectiva, lo cual con-

trasta con que todavía persista una 

desconfianza hacia lo público.

Limita la cooperación, la parti-

cipación cívica y la construcción de 

acuerdos sociales. Sin confianza no 

hay bases para crear un capital so-

cial duradero, se genera fatiga para 

participar y se afecta directamente 

poder trabajar en iniciativas que 

contribuyan al valor público.

Sin embargo, hay oportunidades: 

los colombianos confían en su 

familia y en organizaciones de la 

sociedad civil como las universi-

dades y las organizaciones am-

bientales. Si logramos canalizar 

el acumulado de confianza hacia 

redes comunitarias y pactos loca-

les, podemos reconstruir el tejido 

social y empezar a cambiar nues-

tra percepción del otro.

En Colombia tenemos una 

desconfianza interpersonal que es 

del 96 %, y mantenemos niveles de 

confianza medios en la Iglesia, las 

universidades y las organizaciones 

del medio ambiente, pero siguen 

persistiendo niveles extremadamen-

te bajos hacia los políticos, con un

4 %, en el Congreso solo confía el 6 % 

y en los funcionarios públicos un 7%.

¿Cuáles son los 

rasgos que más 

compartimos y 

nos caracterizan a 

quienes vivimos en 

Colombia a la luz 

de esta Encuesta?

¿Esto cómo 

afecta nuestras 

oportunidades de 

mayor bienestar 

y desarrollo 

colectivo?

Justamente, 

la Encuesta 

nos muestra 

bajos niveles de 

confianza en otras 

personas y en las 

instituciones… 

Capítulo 8

"Sin confianza no 
hay bases para crear 

un capital social 
duradero y poder 

trabajar en construir 
valor público".
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Uno de los cambios más signifi-

cativos es la mayor percepción de 

seguridad y bienestar. En concreto, 

vemos que aumentó el nivel de per-

cepción de seguridad en el barrio, 

pasando del 53 % en 2018 al 59 % en 

esta medición; el nivel de felicidad 

percibida continúa alto, incluso su-

biendo del 86 % al 91 %, y es gene-

ralizada una percepción optimista 

sobre la situación económica, la 

vida en familia y la vida en general.

También hay aumentos de la con-

fianza en la Iglesia, la Policía, las 

Cortes de Justicia, al tiempo que dis-

minuye hacia la prensa y la televisión. 

De hecho, la prensa tiene solo un 11 % 

de confianza y la televisión un 13 %, lo 

cual es más bajo que en 2018 . Esto 

último puede ser perjudicial para la 

libertad de opinión y la legitimidad 

de los medios ante los ciudadanos.

Hay un cambio que llama pode-

rosamente la atención: si bien la 

mitad de los colombianos prefiere la 

democracia como tipo de gobierno, 

las preferencias por gobiernos con 

líderes fuertes, tecnócratas o un go-

bierno militar han aumentado. Por 

ejemplo, el 63 % de los colombianos 

prefiere un líder fuerte que no tenga 

que preocuparse por el Congreso 

de la República o por las elecciones. 

Esto puede ser un rasgo relevante 

de cara a los próximos comicios na-

cionales y moldear el tipo de rasgos 

que prefieran mostrar los candida-

tos para llegarle a estos electores.

De otra parte, aunque los colombia-

nos siguen teniendo valores tradi-

cionales en cuanto al trabajo y la 

familia, hay aspiraciones modernas 

que reflejan una sociedad en tran-

sición, marcada también por mayor 

apertura hacia temas como la equi-

dad de género, el medio ambiente y 

la planificación familiar.

La evolución ha sido gradual y no 

exenta de contradicciones. Aun-

que la religión y la autoridad siguen 

siendo altamente valoradas, por 

ejemplo, la religión es importante 

para el 82 % de los encuestados, 

también ha crecido la aceptación 

del divorcio, la eutanasia y la ho-

mosexualidad, especialmente, en 

regiones como Bogotá y la zona Ca-

fetera. Esta coexistencia de valores 

refleja una sociedad que no aban-

dona sus raíces tradicionales, pero 

que está abierta a nuevas formas de 

convivir y relacionarse con otros. La 

transición hacia valores posmoder-

nos se da de manera distinta, me-

diada por factores como el género, 

la clase social y la región, lo que nos 

invita a pensar en un pacto cultural 

que reconozca esta diversidad.

En esta transición como sociedad, 

los resultados de esta medición nos 

revelan una reserva de valores posi-

tivos que pueden servir como punto 

de partida para afianzar mentalida-

des de cambio. Para ello, la comu-

nicación basada en la esperanza, la 

cooperación, la empatía y la res-

ponsabilidad compartida pueden 

contribuir a transformar la narrativa 

pública en nuestro país. Se trata 

de que el diálogo se enfoque en las 

soluciones y no solo en los proble-

mas; en que podamos proyectar 

escenarios colectivos de un futuro 

deseable y alcanzable; en buscar 

construir más sentido de pertenen-

cia y comunidad . Por eso es impor-

tante promover una comunicación 

con un lenguaje humano, cálido y 

emocional. Estas pautas permiten 

convertir los resultados de la En-

cuesta en narrativas movilizadoras 

que generen confianza, conexión y 

sentido compartido de propósito.

¿Qué cambios 

significativos 

muestran los 

resultados sobre 

lo que pensamos, 

creemos y 

valoramos como 

sociedad?

Luego de ocho 

mediciones de 

la Encuesta en 

tres décadas, 

¿cómo hemos 

evolucionado en 

esa transición 

entre valores 

tradicionales 

y otros más 

posmodernos?

Capítulo 8
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“La clase media 
colombiana es un 
actor estratégico 
para promover 
cambios positivos 
en el Estado y el 
tejido social”.

En esta medición se caracteriza 

por una combinación de aspira-

ciones modernas, compromiso 

social y resiliencia, que la hacen un 

actor estratégico para promover 

cambios positivos en el Estado y el 

tejido social.

Se destaca, por ejemplo, una 

valoración alta de la educación y 

el trabajo, lo que se refleja en una 

fuerte orientación hacia avanzar 

en el crecimiento personal y pro-

fesional. Además, la clase media 

muestra una percepción creciente 

de libertad y control sobre su vida, 

en línea con el cambio cultural que 

se da poco a poco en la sociedad 

colombiana. También sobresale por 

tener más alta conciencia sobre 

el cambio climático y su apertura 

hacia temas como la equidad de 

género y la educación sexual, que 

la posiciona como un grupo social 

más receptivo a políticas inclusivas.

En términos de participación 

política, aunque la clase media no 

confía plenamente en las insti-

tuciones, es más activa en mani-

festaciones pacíficas, firmas de 

peticiones y participación electo-

ral, lo que sugiere una disposición 

a incidir en el cambio.

Sin duda, la clase media es una 

aliada en el desarrollo sostenible, 

la innovación social y la regene-

ración democrática. Su potencial 

transformador radica en servir 

de bisagra para articular valores 

tradicionales con aspiraciones mo-

dernas en la sociedad colombiana.

¿Qué destaca de 

los rasgos y valores 

de la clase media 

colombiana?

En ese contexto, 

¿cuál es el papel de 

la clase media en 

nuestra sociedad?

Capítulo 8
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Al igual que el país, la sociedad 

antioqueña también está teniendo 

una apertura al cambio y hay varios 

rasgos interesantes para orientar 

políticas públicas y estrategias 

territoriales. En Antioquia se perci-

ben como altamente persistentes, 

trabajadores y cumplidores, lo que 

sugiere una fuerte cultura del es-

fuerzo y compromiso con los proyec-

tos personales y comunitarios. Esta 

mentalidad puede ser aprovechada 

para impulsar procesos de innova-

ción social y desarrollo local. 

Los datos también nos muestran que 

existen niveles superiores de felici-

dad percibida, valoración del trabajo 

y orgullo por el territorio, lo que in-

dica un entorno emocional positivo, 

arraigo territorial y cohesión social 

para la transformación. También 

se mantiene una alta valoración de 

la identidad y la familia como valo-

res fundamentales de la sociedad 

antioqueña, y se visibiliza una mayor 

aceptación hacia la diversidad reli-

giosa y sexual. 

Un rasgo interesante es que las y los 

antioqueños destacan por su mayor 

percepción de seguridad, menor 

preocupación por el conflicto ar-

mado y mayor disposición a luchar 

por el país, lo que refuerza su papel 

como región estratégica para la co-

hesión nacional. Sin embargo, tam-

bién se observa menor satisfacción 

con el sistema político y una posi-

ción ideológica más inclinada hacia 

la derecha, lo que podría traducirse 

en tensiones con las instituciones 

nacionales y una preferencia por 

liderazgos fuertes o tecnocráticos.

Particularmente, 

¿qué le llama 

la atención en 

la evolución de 

los valores en 

Antioquia? 

Este tipo de contradicciones 

reflejan una crisis de legitimidad 

institucional más que un rechazo a 

la democracia como ideal. Aunque 

el 80 % considera que la democra-

cia es buena, solo el 52% la prefiere 

siempre frente a otras formas de 

gobierno. Esto lo veo muy conectado 

a la desconfianza por las organiza-

ciones públicas y el desencanto con 

su eficacia. Y esto se evidencia en 

la baja confianza en instituciones 

como el Congreso, con un 6%, y los 

partidos políticos, con un 4% que 

serían, teóricamente, llamados a re-

presentar los intereses ciudadanos. 

Así mismo, existe una percepción de 

que el sistema no da voz al ciudada-

no común, pues solo el 11% lo cree.

La democracia necesita ser 

vivida, y no solo votada. Sin duda, 

la desconfianza institucional es un 

gran obstáculo para lograr este co-

metido. Debemos reflexionar sobre 

cómo fortalecer la participación 

efectiva, exigir transparencia a las 

instituciones públicas y construir 

mecanismos de representación que 

conecten lo público con las necesi-

dades cotidianas de la ciudadanía.

Una de las 

aparentes 

contradicciones de 

nuestra sociedad 

está en los valores 

democráticos, 

por ejemplo, 

la mayoría se 

muestra dispuesta 

a participar más 

en elecciones y 

solo cerca de la 

mitad prefiere la 

democracia a otra 

forma de gobierno, 

¿cómo entenderlo?

Como ciudadanos, 

¿qué reflexiones 

nos debemos 

hacer ante los 

riesgos de nuestra 

democracia?

Capítulo 8
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Da esperanza ver que, a pesar de 

las tensiones, hay una apertura cre-

ciente hacia la diversidad, la equidad 

de género y el cuidado del medio 

ambiente. También es esperanzador 

que la mayoría de los colombia-

nos sean optimistas y se perciban 

como persistentes, trabajadores 

y comprometidos con sus metas. 

Estas mentalidades de cambio, si se 

articulan con narrativas de esperan-

za y sentido de pertenencia, pueden 

ser la base para una sociedad más 

tolerante, democrática y que sane 

las múltiples heridas producto de la 

desigualdad y la violencia. 

Me gustaría ver un aumento en 

la confianza interpersonal y en las 

instituciones democráticas, una 

mayor participación política y una 

menor percepción de corrupción. 

En últimas, que la ciudadanía sienta 

que puede participar con libertad, 

pero a la vez que el sistema político 

le escucha y está mejorando. Quisie-

ra no ver retrocesos en esta apertura 

creciente hacia la diversidad, que 

se siga fortaleciendo el compromiso 

ambiental y que las nuevas genera-

ciones lideren procesos de cambio 

con mayor agencia. Sería ideal que 

los colombianos se sientan más 

escuchados, más seguros y más 

conectados entre sí.

Para que podamos 

avanzar hacia 

una sociedad 

colombiana más 

democrática y 

tolerante, ¿qué 

hallazgos de la 

Encuesta le dan 

esperanza?

Por último, 

¿cómo desearía 

que fueran los 

resultados de la 

próxima medición 

de la Encuesta?
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“La coexistencia de 
valores refleja una 
sociedad que no 
abandona sus raíces 
tradicionales, pero 
abierta a nuevas 
formas de convivir 
y relacionarse”.
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Epílogo

Las encuestas
como insumo para
la generación de
nuevas preguntas
Los valores, creencias y actitudes de 
una persona se modifican a lo largo de 
la vida y están mediados por la relación 
de lo individual con lo colectivo. 

Las encuestas, si bien son herramientas que funcionan 

como muestras y no como verdades absolutas, son fuente 

de información que, ponderada junto con otras prácticas 

—como conversaciones permanentes con diferentes acto-

res de la sociedad, la lectura de artículos de opinión y noti-

cias, el acercamiento al arte y la cultura, y los ejercicios de 

referenciación de tendencias—, nos ayudan a visibilizar el 

pensamiento de una sociedad.
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Epílogo

La Encuesta Mundial de Valores permite 

precisamente identificar patrones e inter-

conexiones de percepciones colectivas, 

prioridades sociales y dinámicas de con-

fianza. Al tener trazabilidad en el tiempo, 

el análisis de los resultados de la Encuesta 

favorece la toma de decisiones sobre los 

temas relevantes de los que debemos ha-

cernos cargo para transformar aquello que 

debilita nuestra convivencia con los otros. 

Y en esa visión de los otros, surge como 

tema fundamental la confianza, aquella 

que, en nuestra sociedad, según la En-

cuesta, continúa siendo selectiva hacia 

las instituciones que ofrecen beneficios 

y hacia aquellos círculos cercanos de 

personas con quienes nos identificamos. 

Cabe hacerse la pregunta sobre el lugar de 

la diferencia y cómo generar vínculos de 

respeto con aquello que nos incomoda. 

En esa misma medida, la confianza en las 

redes sociales o conversaciones cotidianas 

con amigos se ha fortalecido como fuente 

principal de conocimiento sobre política 

y actualidad del país. Queda cuestionarse 

sobre qué debemos hacer para confiar de 

nuevo en aquellos medios de comunicación 

que propenden por una ética periodística y 

una verificación de la información.

Promover una ciudadanía mejor informada 

es también una manera de fortalecer las ca-

pacidades, el conocimiento y el pensamien-

to crítico de las personas para la participa-

ción consciente en la democracia. Surge la 

pregunta: ¿cómo trascender las implicacio-

nes individuales que marcan nuestro actuar, 

hacia los impactos colectivos? 

Nuestra historia ha estado determinada 

por la incertidumbre del mañana y esto 

se evidencia en resultados que indican 

que nuestro país aún carece de pensa-

miento a largo plazo, de ciudadanos con 

mentalidad de futuro. Allí tenemos todo 

por hacer como sociedad: creer en la hu-

manidad, impulsar las habilidades de las 

personas y las posibilidades de autoges-

tionar la incertidumbre del mañana para 

acercar un futuro esperanzador.

La Encuesta Mundial de Valores nos ofrece 

datos e información. La responsabilidad 

está en interpretarlos de una manera en la 

que seamos críticos respecto a aquello que 

debemos mejorar, y valoremos y potencie-

mos las capacidades que ya tenemos, así 

como los principios éticos y las cualidades 

que nos hacen dignos habitantes de este 

planeta. Nuestra invitación, entonces, es la 

de acoger los hallazgos de esta octava me-

dición y proponer, en el día a día, acciones 

y cambios de comportamiento que sumen 

a construir una mejor sociedad; cambios 

que, seguramente, empezaremos a eviden-

ciar en la siguiente versión de la encuesta.

Presidente Grupo SURA

Ricardo Jaramillo Mejía
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Epílogo

La octava Encuesta 
Mundial de Valores en 
Colombia abre preguntas 
y conversaciones sobre lo 
que somos como personas, 
sociedad y democracia.
Una oportunidad para 
construir, juntos, un mejor 
futuro común.
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